
 

ПОЛТАВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ 

 

29.10.2018 м. Полтава № 918 

 
 
 
Про конкурсний відбір на 

заміщення вакантної посади 

директора комунального 

підприємства ,,Полтавський 

обласний центр медико-соціальної 

експертизи” Полтавської обласної 

ради” 

 

 

 

Відповідно до статей 6, 19 Закону України ,,Про місцеві                             

державні адміністрації”, частини 7 статті 55 Закону України ,,Про                          

місцеве самоврядування в Україні”, постанови Кабінету Міністрів України                   

від 27 грудня 2017 р. № 1094 ,,Про затвердження порядку проведення конкурсу 

на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони 

здоров’я”, Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з 

посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до 

спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області, укладення та 

розірвання з ними контрактів, затвердженого рішенням третього пленарного 

засідання сьомої сесії обласної ради сьомого скликання від 14 червня 2016 року 

№ 132 (зі змінами) та у зв’язку з наявністю вакантної посади начальника 

Полтавського обласного патологоанатомічного бюро: 

1. Оголосити проведення конкурсу на заміщення вакантної посади 

директора комунального підприємства ,,Полтавський обласний центр медико-

соціальної експертизи” Полтавської обласної ради”. 

2. Створити комісію з проведення конкурсного відбору на заміщення 

вакантної посади директора комунального підприємства ,,Полтавський 

обласний центр медико-соціальної експертизи” Полтавської обласної ради” 

(далі - комісія) та затвердити її склад (додається). 

3.  Комісії: 

3.1. Забезпечити затвердження протягом 3 днів після формування її складу 

тексту оголошення про проведення конкурсу та оприлюднення його на сайті 

облдержадміністрації. 



          3.2. Приймати заяви і додані до них документи від претендентів на участь 

у строк не менше 14 календарних днів, але не більше 30 календарних днів після 

дати оприлюднення оголошення про проведення конкурсу та реєструвати як 

вхідну кореспонденцію. 

3.3. Провести конкурсний відбір у строк не більше ніж 30 календарних 

днів з дати проведення засідання з розгляду заяв претендентів і доданих до них 

документів. 

4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови 

облдержадміністрації Пругла О.Є.  
 

 

 

Голова 

обласної державної 

адміністрації       В.ГОЛОВКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови 

Полтавської обласної  

державної адміністрації  

                                     29.10.2018  № 918 

 
 

 

 

СКЛАД 

комісії з проведення конкурсного відбору на заміщення  

вакантної посади директора комунального підприємства  

,,Полтавський обласний центр медико-соціальної  

експертизи” Полтавської обласної ради”  
 

Пругло  

Олег Євгенович 

- заступник голови облдержадміністрації,                     

голова комісії 
  

Оглобля  

Олександр Миколайович 

- начальник відділу управління персоналом                      

та медичними кадрами управління                        

лікувально-профілактичної допомоги                   

населенню та медичних кадрів Департаменту 

охорони здоров’я облдержадміністрації,                           

секретар комісії 
  

Члени комісії: 
  

Голуб 

Володимир Семенович 

- голова Громадської ради при Полтавській 

обласній державній адміністрації (за згодою) 
  

Іваненко  

Михайло Володимирович 

- представник ГО ,,Комітет громадського 

контролю” (за згодою) 
  

Караваєва 

Тетяна Валеріївна 

- начальник юридичного відділу апарату 

облдержадміністрації 
  

Лоза  

Вікторія Володимирівна 

- представник ГО ,,Медичний спецпідрозділ 

,,Баррі” (за згодою) 
  

Носенко  

Тетяна Василівна 

- представник трудового колективу, лікар – 

терапевт спеціалізованої фтизіопульмонологічної 

медико-соціальної експертної комісії 

комунального підприємства ,,Полтавський 

обласний центр медико-соціальної експертизи” 

Полтавської обласної ради” (за згодою) 
  



Уральцева 

Ірена Євгеніївна 

- представник трудового колективу, юрисконсульт 

комунального підприємства ,,Полтавський 

обласний центр медико-соціальної експертизи” 

Полтавської обласної ради” (за згодою) 

  

Червінець 

Тетяна Володимирівна 

- представник трудового колективу, практичний 

психолог комунального підприємства 

,,Полтавський обласний центр медико-соціальної 

експертизи” Полтавської обласної ради”                        

(за згодою) 

 

 

 

Директор Департаменту                 В. П. Лисак 
 


