ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови Полтавської обласної
державної адміністрації			 
07.06.2012 №244



Обласні заходи	
щодо реалізації соціальних ініціатив Президента України В.Ф.Януковича,
спрямованих на поліпшення добробуту населення Полтавської області
									 
1. Забезпечити в межах повноважень реалізацію соціальних ініціатив Президента України В.Ф.Януковича та завдань соціальної політики на 2012 рік.

	До 31.12 2012.	
	
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.



2. Забезпечити виконання завдань Обласної програми зайнятості населення на 2012-2013 роки щодо створення у 2012 році в економіці області нових робочих місць з метою розширення прикладання праці.

	До 01.12.2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, галузеві управління облдержадміністрації, Полтавський обласний центр зайнятості, райдержадміністрації, міськвиконкоми.



3. Вжити організаційних заходів щодо безумовного дотримання стандартів соціальної підтримки населення за принципом „єдиного вікна” в системі органів соціального захисту населення області.

	До 31.12 2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.


						
4. Запровадити надання соціальної підтримки населенню шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання „мобільними соціальними офісами” управлінь праці та соціального захисту населення та „соціальними офісами” територіальних центрів соціального обслуговування.

	До 31.12.2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.




5. Забезпечити надання адресних соціальних послуг та повне охоплення обслуговуванням найуразливіших категорій громадян, сімей з дітьми.

	До 31.12.2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення, відділ у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації,
райдержадміністрації, міськвиконкоми.



 6. Створити нові підрозділи відділень територіальних центрів соціального обслуговування в сільській місцевості з метою наближення соціальних послуг до населення.

	До 01.09.2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, Лубенська, Машівська, Лохвицька, Полтавська, Семенівська райдержадміністрації, виконком Комсомольської міської ради.



7. Рекомендувати ужити заходів щодо відкриття філіалів сервісного центру в м.Кременчук та м.Лубни для створення сприятливих умов для соціальної інтеграції осіб з особливими потребами та вирішення питання індивідуального підходу до забезпечення осіб з обмеженими фізичними можливостями засобами реабілітації.

	До 01.09.2012.
	
	Полтавське казенне експериментальне протезно-ортопедичне підприємство.



8. Розширити мережу надання соціальних послуг дітям-інвалідам центрами реабілітації. Відкрити на базі Зіньківського дитячого будинку-інтернату реабілітаційне відділення денного перебування дітей-інвалідів.

	До 01.09.2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, міськвиконкоми, Гадяцька райдержадміністрація.



9. З метою своєчасної виплати пенсій, підвищених з 01.05.2012 відповідно до соціальних ініціатив Президента України В.Ф.Януковича, рекомендувати забезпечити наповнення бюджету Пенсійного фонду області страховими внесками та стале фінансування всіх пенсійних програм.

	До 01.01.2013.

	
	Головне управління Пенсійного фонду України в Полтавській області, райдержадміністрації, міськвиконкоми.




10. Рекомендувати забезпечити виконання доручень Кабінету Міністрів України щодо погашення заборгованості до Пенсійного фонду області, здійснення заходів із детінізації економіки та легалізації робочих місць.
	До 01.01.2013.


	
	Головне управління Пенсійного фонду України в Полтавській області, Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, Територіальна державна інспекція праці у Полтавській області, Полтавський обласний центр зайнятості, галузеві 
управління облдержадміністрації, управління Державної виконавчої служби в Полтавській області, райдержадміністрації, міськвиконкоми.



11. Рекомендувати забезпечити своєчасне проведення з 01.07.2012 перерахунків пенсій пенсіонерам силових структур та виплату пенсій у підвищених розмірах. 

	До 01.08.2012.
	
	Головне управління Пенсійного фонду України в Полтавській області, Полтавський обласний військовий комісаріат, Управління МВС України в Полтавській області, Управління Служби безпеки України в Полтавській області, Територіальне управління МНС в Полтавській області, управління Державної пенітенціарної служби України в Полтавській області, Управління Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації України в Полтавській області.



12. Провести своєчасно перерахунки допомоги на догляд за інвалідом І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу та державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям у підвищених розмірах. Здійснити заходи щодо виявлення сімей, які вперше набудуть право на вказані види державної соціальної підтримки.

	До 01.07.2012.
	
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації.


				
		13. Ужити заходів щодо влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які проживають в інтернатних закладах, у сімейні форми виховання.
	До 31.12.2012.
	
	Служба у справах дітей, Головне управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.


	
	14. Активізувати роботу з громадянами щодо виявлення бажаючих взяти участь у програмі будівництва доступного житла, та надати переліки сімей, які будуть брати участь у програмі.

	До 01.07.2012.
	
	Райдержадміністрації, міськвиконкоми.



15. Рекомендувати підготувати звернення від обласної державної адміністрації до Кабінету Міністрів України щодо необхідності та доцільності прийняття відповідних законодавчих актів з питань легалізації заробітної плати та зайнятості населення, створення законодавчого поля з метою підвищення відповідальності господарюючих суб’єктів та підприємницьких структур за проведення соціально відповідального бізнесу та легалізації трудових відносин.

	До 15.06.2012.
	
	Головне управління Пенсійного фонду України у Полтавській області, Державна податкова служба у Полтавській області, Територіальна державна інспекція з питань праці у Полтавській області, Полтавський обласний центр зайнятості.



16. Активізувати інформаційно-роз’яснювальну роботу в напрямку економічних та соціальних переваг отримання легальних доходів, негативного ставлення до роботодавців, які виплачують заробітну плату без сплати податків із доходів фізичних осіб та внесків до єдиного соціального внеску, оприлюднювати в засобах масової інформації відомості про найбільш резонансні випадки.

	До 31.12.2012.
	
	Галузеві управління облдержадміністрації, райдержадміністрації 
міськвиконкоми.



17. Розширити практику залучення безробітних до оплачуваних громадських робіт, які мають суспільно корисний характер, і в першу чергу на об’єктах соціального захисту та охорони здоров’я. 

	До 31.12.2012.
	
	Галузеві управління облдержадміністрації,
Полтавський обласний центр зайнятості, райдержадміністрації 
міськвиконкоми.



18. Забезпечити проведення роз’яснювальної роботи серед населення, медичних і фармацевтичних працівників області про запровадження державного регулювання цін на лікарські засоби для лікування осіб з гіпертонічною хворобою та відпуску лікарських засобів з аптечних закладів хворим на гіпертонічну хворобу з частковим відшкодуванням вартості таких лікарських засобів.

	До 01.10.2012.
	
	Головне управління інформаційної та внутрішньої політики облдержадміністрації,
Головне управління охорони здоров’я облдержадміністрації
райдержадміністрації, міськвиконкоми.



19. Сприяти створенню обласного та районних реєстрів хворих на гіпертонічну хворобу.

	До 01.10.2012.
	
	Головне управління охорони здоров’я облдержадміністрації
райдержадміністрації, міськвиконкоми.



20. Забезпечити всі лікувально-профілактичні заклади та підрозділи первинної ланки комп’ютерною технікою для створення обласного та районних реєстрів хворих на гіпертонічну хворобу.

	До 01.06.2012.
	
	Головне управління охорони здоров’я облдержадміністрації
райдержадміністрації, міськвиконкоми.



21. Прискорити розроблення тендерної документації на закупівлю обладнання для Полтавського обласного перинатального центру.

	До 19.06.2012.

	
	Головне управління охорони здоров'я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.



22. Забезпечити підтримку багатодітних родин у частині, що стосується оздоровлення дітей та підготовки сімей до нового навчального року.

	До 01.09.2012.
	
	Відділ у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації.




23. Забезпечити проведення конкурсу соціальних проектів програм, розроблених громадськими організаціями та їх спілками, стосовно дітей, молоді, жінок та сім’ї.

	До 01.07.2012.
	
	Відділ у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації.



24. Підвищити рівень інформованості населення щодо впровадження соціальних ініціатив Президента України В.Ф.Януковича, спрямованих на поліпшення соціального захисту та підвищення стандартів життя.

	Протягом року.
	
	Головне управління інформаційної та внутрішньої політики, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.



Заступник голови – керівник
апарату облдержадміністрації 				В.О. Пархоменко

