
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2026-2028 РОКИ, Форма БЗ-1 (загальна) 

1. 786 Полтавська обласна державна адміністрація
(КВКВК) (найменування головного розпорядника)

2. Цілі державної політики та показники їх досягнення

Найменування 2024 рік (звіт) 2025 рік (план) 2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

і 2 3 4 5 6

1. Забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіону
Кількість прийнятих управлінських рішень (одиниць) 9 280,0 2 530,0 2 530,0 2 530,0 2 530,0
Кількість штатних одиниць (одиниць) 1 357,0 1 357,0 1 266,0 1 266,0 1 266,0
Кількість фахівців-жінок, які підвищили кваліфікацію (осіб) 3,0 3,0 3,0
Кількість фахівців-чоловіків, які підвищили кваліфікацію (осіб) 5,0 5,0 5,0

3. Видатки та надання кредитів
3.1. Розподіл видатків та надання кредитів за бюджетними програмами відповідно до цілей державної політики

_____ _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  (тис.грн)

Номер
цілі

державної
політики

КПКВК Найменування бюджетної програми 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7 8
1 7861010 Здійснення виконавчої влади у Полтавській області, 

всього
474 174,6 379 482,0 434 535,0 384 778,6 384 778,6

у тому числі: загальний фонд 358 653,3 364 157,4 413 913,8 364 157,4 364 157,4
спеціальний фонд 115 521,3 15 324.6 20 621,2 20 621,2 20 621,2



Номер
цілі

державної
політики

КПКВК Найменування бюджетної програми 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7 8
1 7861700 Будівництво військових інженерно-технічних і 

фортифікаційних споруд, фортифікаційне обладнання 
оборонних рубежів, улаштування системи невибухових 
загороджень, всього

375 547,7

у тому числі: загальний фонд 375 547,7
спеціальний фонд

ВСЬОГО видатки та надання кредитів 849 722,3 379 482,0 434 535,0 384 778,6 384 778,6
у тому числі: загальний фонд 734 201,0 364 157,4 413 913,8 364 157,4 364 157,4

спеціальний фонд 115 521,3 15 324,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2
з них: ВИДАТКИ, 849 722,3 379 482,0 434 535,0 384 778,6 384 778,6
у тому числі: загальний фонд 734 201,0 364 157,4 413 913,8 364 157,4 364 157,4

спеціальний фонд 115 521,3 15 324,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2
НАДАННЯ КРЕДИТІВ,
у тому числі: загальний фонд

спеціальний фонд

3.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та надання кредитів за бюджетними програмами та впливу цих змін на 
досягнення цілей державної політики

У структурі видатків загального фонду державного бюджету змін на 2026-2028 роки не передбачено. Проаналізувавши виконання за видатками 
спеціального фонду за власними надходженнями у 2024 році, структурними підрозділами облдержадміністрації збільшено обсяги власних 
надходжень на 2026-2028 роки.

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2026-2028 РОКИ, Форма БЗ-1 (загальна)
Полтавська обласна державна адміністрація
ід-35979 в АІС "ГРК-ВЕБ", КВК=786, тип консолідації=АІС "ДБ", номер версії=1
17.09.2025 16:06:37 Павло КРОПИВКА (1436Р6)
18.09.2025 08:34:12 П олтавська обласна держ авна адміністрація (115И43)
18.09.2025 08:34:48 відправлено: П олтавська обласна держ авна адміністрація (115043) 
290ай7<1-551 Ь-4249-8ГаМЗа91Ґ451 с!79



БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2026-2028 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

1. Апарат Полтавської обласної державної адміністрації
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми )

2. 7861010 , 0111 Здійснення виконавчої влади у Полтавській області
(КІЖВК) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Видатки з державного бюджету >/ Надання кредитів з державного бюджету

3. Ціль державної політики, мста та завдання бюджетної програми
3.1. Ціль державної політики

1. Забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіону
3.2. Мста бюджетної програми

Виконання місцевими державними адміністраціями повноважень, визначених Конституцією, законами України, актами Президента України, 
Кабінету Міністрів України, інших органів виконавчої влади вищого рівня та делегованих місцевими радами
3.3. Завдання бюджетної програми

1) Виконання на території області програм соціально-економічного та культурного розвитку, програм охорони довкілля

4. Надходження для виконання бюджетної програми
4.1. Обсяги за видами надходжень
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (тис.грн)

Код Найменування 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7
ВСЬОГО 474 174,6 379 482,0 434 535,0 384 778,6 384 778,6
у тому числі: загальний фонд 358 653,3 364 157,4 413 913,8 364 157,4 364 157,4

спеціальний фонд,
з них: 115 521,3 15 324,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2

Доходи 137 625,4 15 324,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2

25010100 Плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з 
їх основною діяльністю 11 896,1 14 776,4 19911,5 19 911,5 19911,5

25010200 Надходження бюджетних установ від додаткової (господарської) 
діяльності 18,3



Код Найменування 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7

25010300
Плата за оренду майна бюджетних установ, що здійснюється 
відповідно до Закону України "Про оренду державного та 
комунального майна"

997,7 548,2 709,7 709,7 709,7

25010400 Надходження бюджетних установ від реалізації в установленому 
порядку майна (крім нерухомого майна) 30,9

25020100 Благодійні внески, гранти та дарунки 687,2
її • •

25020200

Надходження, що отримують оюджетні установи від підприємств, 
організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних установ для 
виконання цільових заходів, у тому числі заходів з відчуження для 
суспільних потреб земельних ділянок та розміщених на них інших 
об'єктів нерухомого майна, що перебувають у приватній власності 
фізичних або юридичних осіб

1 894,5

41010600
Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на 
виконання програм соціально-економічного та культурного 
розвитку регіонів

122 100,7

Фінансування -22  104,1
602100 На початок періоду 76 629,8
602200 На кінець періоду 98 733,9

4.2. Підстави отримання надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів -У
Бюджетний Кодекс України;
Закон України "Про національний архівний фонд і архівні установи";
Постанова Кабінету Міністрів України від 07.05.1998 № 639 "Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися архівними 

установами, що утримуються за рахунок бюджетних коштів";
Постанова Кабінету Міністрів України від 13.12.2017 № 1026 "Про затвердження Порядку передачі документації для надання висновку з 

оцінки впливу на довкілля та фінансування оцінки впливу на довкілля та Порядку ведення Єдиного реєстру з оцінки впливу на довкілля";
Лист Державного комітету будівництва, архітекгури та житлової політики України № 7/7-1010 від 04.10.2000, ДСТУ БДІ 1-1.2013.

5. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету

5.1 Видатки
(тис.грн)



Код Найменування коду 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7

2110
Оплата праці 354 651,8 287 146,1 331 940,7 291 156,8 291 156,8
у тому числі: загальний фонд 277 406,7 277 406,8 318 190,7 277 406,8 277 406,8

спеціальний фонд 77 245,1 9 739,3 13 750,0 13 750,0 13 750,0

2120
Нарахування на оплату праці 72 807,1 63 152,1 73 027,0 64 054,5 64 054,5
у тому числі: загальний фонд 57 764,3 61 029,5 70 002,0 61 029,5 61 029,5

спеціальний фонд 15 042,8 2 122,6 3 025,0 3 025,0 3 025,0

2210
Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 9 223,1 2 717,4 2 934,3 2 934,3 2 934,3
у тому числі: загальний фонд 2 169,7 1 862,4 1 862,4 1 862,4 1 862,4

спеціальний фонд 7 053,4 855,0 1 071,9 1 071,9 1 071,9

2240
Оплата послуг (крім комунальних) 12 010,2 4 182,4 4 514,2 4 514,2 4 514,2
у тому числі: загальний фонд 3 703,7 2 942,4 2 942,4 2 942,4 2 942,4

спеціальний фонд 8 306,5 1 240,0 1 571,8 1 571,8 1 571,8

2250
Видатки на відрядження 471,5 423,3 453,3 453,3 453,3
у тому числі: загальний фонд 289,7 288,3 288,3 288,3 288,3

спеціальний фонд 181,8 135,0 165,0 165,0 165,0

2270
Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 18 376,4 21 001,0 21 017,8 21 017,8 21 017,8
у тому числі: загальний фонд 17 162,6 20 498,3 20 498,3 20 498,3 20 498,3

спеціальний фонд 1 213,8 502,7 519,5 519,5 519,5

2282

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку 17,2 116,0 69,0 69,0 69,0

у тому числі: загальний фонд
спеціальний фонд 17,2 116,0 69,0 69,0 69,0

2800
Інші поточні видатки 1 189,5 243,7 228,7 228,7 228,7
у тому числі: загальний фонд 156,6 129,7 129,7 129,7 129,7

спеціальний фонд 1 032,9 114,0 99,0 99,0 99,0

3110
Придбання обладнання і предметів довгострокового користування 3 824,0 500,0 350,0 350,0 350,0
у тому числі: загальний фонд

спеціальний фонд 3 824,0 500,0 350,0 350,0 350,0

3130
Капітальний ремонт 93,0
у тому числі: загальний фонд

спеціальний фонд 93,0



Код Найменування коду 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7

3240
Капітальні трансферти населенню 1 510,8
утому числі: загальний фонд

спеціальний фонд 1 510,8
ВСЬОГО 474 174,6 379 482,0 434 535,0 384 778,6 384 778,6
у тому числі: загальний фонд 358 653,3 364 157,4 413 913,8 364 157,4 364 157,4

спеціальний фонд 115 521,3 15 324,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2

5.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання 
завдань бюджетної програми.

Змін у структурі видатків не передбачається.

6. Напрями використання бюджетних коштів та обгрунтування їх розподілу
6.1 Видатки за напрямами використання бюджетних коштів
___________ ___________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________ (тис.грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7

1
Забезпечення діяльності місцевих державних адміністрацій області 474 163,7 379 358,8 434 535,0 384 778,6 384 778,6
у тому числі: загальний фонд 358 650,4 364 144,2 413 913,8 364 157,4 364 157,4

спеціальний фонд 115 513,3 15 214,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2

2
Підвищення кваліфікації працівників 10,9 123,2
у тому числі: загальний фонд 2,9 13,2

спеціальний фонд 8,0 110,0
ВСЬОГО 474 174,6 379 482,0 434 535,0 384 778,6 384 778,6
у тому числі: загальний фонд 358 653,3 364 157,4 413 913,8 364 157,4 364 157,4

спеціальний фонд 115 521,3 15 324,6 20 621,2 20 621,2 20 621,2

6.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні 
показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми 

Змін у структурі видатків не передбачається.



7. Результативні показники бюджетної програми
7.1 Результативні показники__________________

№>з/п Показники Одиниця
виміру

2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7 8

затрат
1 Кількість штатних одиниць (разом), з них: осіб 1 078,0 1 357,0 1 266,0 1 266,0 1 266,0
2 обласної державної адміністрації осіб 512,0 677,0 677,0 677,0 677,0
3 районних державних адміністрацій осіб 566,0 680,0 589,0 589,0 589,0

4 Кількість самостійних структурних підрозділів 
(юр.осіб) разом, з них: одиниць 31,0 31,0 31,0 31,0 31,0

5 обласної державної адміністрації одиниць 19,0 19,0 19,0 19,0 19,0
6 районних державних адміністрацій одиниць 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0

7 Видатки на оплату праці без нарахувань (разом), з
них:

тис.
гривень 277 406,6 277 406,8 318 190,7 277 406,8 277 406,8

8 обласної державної адміністрації тис.
гривень 149 819,3 149 819,5 190 603,4 149 819,5 149 819,5

9 районних державних адміністрацій тис.
гривень 127 587,3 127 587,3 127 587,3 127 587,3 127 587,3

10 Кількість державних та місцевих програм, що 
реалізуються на території області штук 653,0 653,0 653,0 653,0 653,0

продукту
1 Кількість прийнятих управлінських рішень штук 9 280,0 2 530,0 2 530,0 2 530,0 2 530,0

2 Кількість фахівців - жінок, які підвищили 
кваліфікацію осіб 623,0 3,0 3,0 3,0 3,0

3 Кількість фахівців - чоловіків, які підвищили 
кваліфікацію осіб 149,0 5,0 5,0 5,0 5,0

4 Кількість придбаної комп"кггерної техніки штук 22,0
ефективності

1 Середні витрати на підвищення кваліфікації одного 
фахівця

тис.
гривень 2,9 15,4 15,4 15,4 15,4

якості

1 Темп приросту валового регіонального продукту (у 
фактичних цінах) відсотків 11,9 11,9 11,9 11,9



2 Темп зростання обсягу прямих іноземних інвестицій у 
порівнянні з минулим роком відсотків 102,0 102,0 102,0 102,0

3 Рівень безробіття жінок у віці 15-70 років (за 
методологією Міжнародної організації праці) відсотків 13,0 13,0 13,0 13,0

4 Рівень безробіття чоловіків у віці 15-70 років (за 
методологією Міжнародної організації праці) відсотків 11,9 11,9 11,9 11,9

5 Рівень зайнятості жінок у віці 15-70 років (за 
методологією Міжнародної організації праці) відсотків 49,7 49,7 49,7 49,7

6 Рівень зайнятості чоловіків у віці 15-70 років (за 
методологією Міжнародної організації праці) відсотків 58,8 58,8 58,8 58,8

7 Частка жінок на державній службі (разом), у тому 
числі у розрізі категорій посад: відсотків 80,8 80,8 80,8 80,8 80,8

8 категорія Б відсотків 74,7 23,5 23,5 23,5 23,5
9 категорія В відсотків 83,7 57,3 57,3 57,3 57,3

7.2 Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми 
Динаміка результативних показників стала. За підсумками 2024 року мета та завдання бюджетної програми виконані.

8. Чисельність працівників у бюджетних установах \/
(особи)

№
з/п Категорії працівників

2 0 2 4  рік 
(звіт)

2 0 2 5  рік 
(затверджено)

2 0 2 6  рік 
(план)

2 0 2 7  рік 
(план)

2 0 2 8  рік 
(план)

загальний фонд спеціальний фонд
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затверджено фактично
зайняті затверджено фактично

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 13 14

1 Керівники 19,0 17,0 19 ,0 19,0 19,0 19,0

2 Працівники патронатної служби 4 ,0 3 ,0 4 ,0 4 ,0 4 ,0 4 ,0

3 Державні службовці 1 2 5 7 ,0 9 8 5 ,0 3 8 ,0 2 5 ,0 1 2 5 7 ,0 3 8 ,0 1 166 ,0 3 8 ,0 1 166,0 3 8 ,0 1 166 ,0 38 ,0

4 Службовці 5 7 ,0 5 5 ,0 14 ,0 12,0 5 7 ,0 14,0 5 7 ,0 14,0 5 7 ,0 14,0 5 7 ,0 14,0

5 Робітники 2 0 ,0 18 ,0 3 ,0 1,0 2 0 ,0 3 ,0 2 0 ,0 3 ,0 2 0 ,0 3 ,0 2 0 ,0 3,0

Всього працівників 1 3 5 7 ,0 1 0 7 8 ,0 5 5 ,0 3 8 ,0 1 3 5 7 ,0 5 5 ,0 1 2 6 6 ,0 5 5 ,0 1 2 6 6 ,0 55 ,0 1 2 6 6 ,0 55 ,0

з них працівники, оплата праці яких
здійснюється також із загального фонду



9. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми 
Не підлягає заповненню

10. Інформація про огляд витрат державного бюджету V
10.1. Дата прийняття, номер, назва акту Кабінету Міністрів України про проведення огляду

10.2. Дата рішення Кабінету Міністрів України за результатами огляду

10.3. Інформація про врахування результатів огляду 
Огляд витрат не проводився.

11. Підстави реалізації бюджетної програми
1. Закон України "Про місцеві державні адміністрації"

Директор
(підпис)

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2026-2028 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)
Полтавська обласна державна адміністрація
ід-36072 в ЛІС "ГРК-ВЕБ”, КВК=786, КПК=7861010, тип консолідацйЧАІС "ДБ”, номер версії=1
17.09.2025 16:06:39 Павло КРОПИВКА ( І436Р6)
18.09.2025 08:34:14 П олтавська обласна держ авна адміністрація (115И43)
18.09.2025 08:34:37 відправлено: П олтавська обласна держ авна адміністрація (115043) 
ЬЗе2620М74і'-4920-Ь8с17-е7ас 16251

Павло КРОПИВКА
(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)


