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Заходи з організації рятування на водах
(КПКВК ДБ(МБ))

Завдання бюджетної програми

(КФКВК) (найменування бюджетної програми)

№
з/п

Завдання

- виявлення небезпеки, оцінка ризику і прогнозування і надзвичайних ситуацій природного та соціально-політичного характеру;
- створення умов забезпечення безпеки життя людей на водних Полтавщини;
- розвиток і удосконалення сил реагування на надзвичайні ситуації на водних об’єктах, їх технічне оснащення та підвищення ефективності управління;
- підготовка населення і фахівців до дій щодо запобігання та реагування на надзвичайні ситуації на водних об’єктах.______________________________

Результативні показники бюджетної програми

№
з/п
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Забезпечення безпечних умов відпочинку населення на водних обєктах
Е ф е к т и в н о с т і

1 Кількість виїздів на водолазно-пошукові роботи од. 5 0 ,0 0 5 ,0 0 2 3 ,0 0 0 ,0 0 2 ,1 7 0 ,0 0 5 0 ,0 0 5 ,0 0 2 3 ,0 0 0 ,0 0 2 ,1 7 0 ,0 0

2 Кількість підготовлених плавців рятувальників од. 3 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 6 6 ,0 0 0 ,0 0 1 ,5 2 3 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 8 1 ,0 0 0 ,0 0 1 ,2 3

Я к о с т і

3 Рівень готовності об'єктів відс. 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 1 ,0 0 1 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 1 ,0 0 1 ,0 0

4 Охоплення пошуково-рятувальними послугами водних 
обєктів відс. 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 1 ,0 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 100 ,00 0 ,0 0 1 ,0 0

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

І(еф)= (2,17-И,23)/2 * 100 = 170,42 170,42

б) розрахунок середнього індексу показників якості



с (
І(як) = (1,00+1,00+1,00)/з * 100= 100,00 100,00

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

1(1) = (2,17+1,52) / 2 * 100 = 184,45 = 170,42 / 184,45 = 0,9239 = 0.85 <= К  1 = 15 балів 15,00

Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки: 

Е = 1(еф) + 1(як) + 1(1) = 170,42 100,00 15,00

Директор Департаменту

Начальник відділу фінансового та ресурсного забезпечення

250,00

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має високу ефективність


