
ПОЛТАВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМ ІНІСТРАЦІЯ

14.01.2020

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

м. Полтава № 28

Про проведення попереднього 
конкурсного відбору інвестиційних 
програм та проектів регіонального 
розвитку, що можуть реалізовуватися 
за рахунок коштів державного фонду 
регіонального розвитку у 2021 році

Відповідно до статті 24 і Бюджетного кодексу України, статтей 6, 19 Закону 
України „Про місцеві державні адміністрації”, постанови Кабінету Міністрів 
України від 18 березня 2015 р. № 196 „Деякі питання державного фонду 
регіонального розвитку” (зі змінами) та наказу Міністерства регіонального 
розвитку будівництва та житлово-комунального господарства України від 24 
квітня 2015 р. № 80 „Питання підготовки, оцінки та відбору інвестиційних 
програм і проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за 
рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку”, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 30 квітня 2015 р. за № 488/26933 (зі змінами):

1. Оголосити проведення попереднього конкурсного відбору 
інвестиційних програм та проектів регіонального розвитку, що можуть 
реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 
2021 році (далі -  конкурсний відбір).

2. Регіональній комісії з оцінки та проведення попереднього 
конкурсного відбору інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, 
що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального 
розвитку, склад якої затверджений розпорядженням голови 
облдержадміністрації від 17.08.2015 № 422 „Про регіональну комісію з оцінки 
та проведення попереднього конкурсного відбору інвестиційних програм і 
проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів 
державного фонду регіонального розвитку”:

розмістити на офіційному вебсайті облдержадміністрації га відповідній 
сторінці офіційного вебсайту Міністерства розвитку громад та територій 
України оголошення про початок проведення попереднього конкурсного 
відбору;
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здійснити прийом відповідних документів до 01 березня 2020 року.
3. Довести до органів виконавчої влади та місцевого самоврядування 

перелік завдань, на реалізацію яких подаються інвестиційні програми та 
проекти, що можуть реалізовуватися в області за рахунок коштів державного 
фонду регіонального розвитку у 2021 році, для участі у регіональному 
конкурсному відборі згідно з додатком.

4. Райдержадміністраціям та рекомендувати виконкомам міст 
обласного значення, органам місцевого самоврядування, в тому числі 
об’єднаним територіальним громадам, забезпечити подання до участі у 
конкурсному відборі інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, 
що відповідають пріоритетам, визначеним у проекті Державної стратегії 
регіонального розвитку на період до 2027 року, стратегічним та операційним 
цілям Стратегії розвитку Полтавської області на 2021 -  2027 роки та планам 
заходів з їх реалізації. Департаменту економічного розвитку, торгівлі та 
залучення інвестицій інформувати облдержадміністрацію про проведену 
роботу до 10 грудня 2020 року.

5. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови 
обласної державної адміністрації від 26.03.2019 № 217 „Про проведення 
попереднього конкурсного відбору інвестиційних програм та проектів 
регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів 
державного фонду регіонального розвитку у 2020 році”.

6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 
голови облдержадміністрації відповідно до функціональних повноважень.

Голова



Додаток
до розпорядження голови 
Полтавської обласної 
державної адміністрації 
1 4 .0 1 .2 0 2 0  № 28

ПЕРЕЛІК
завдань, на реалізацію яких подаються інвестиційні 

програми та проекти, що можуть реалізовуватися в області 
за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 2021 році, 

для участі у регіональному конкурсному відборі

№
з/п

Номер та назва завдання

1 2

1 1.1.1. Забезпечення системи надання якісних медичних послуг, впровадження 
сучасних моделей та методів їх надання.

2 1.1.2. Розвиток фізичної культури та спорту, підтримка рухової активності 
громадян, пропагування здорового способу життя.

3 1.1.3. Забезпечення гарантій щодо доступності оздоровлення та відпочинку, в 
т.ч. дітей.

4
1.1.4. Використання наявного потенціалу лікувальної та санаторно-курортної 

бази для забезпечення психологічного, фізичного, психічного та соціального здоров’я 
людини, в т.ч. у напрямку реабілітації.

5 1.2.1. Формування та забезпечення функціонування інклюзивного простору, 
рівних можливостей для всіх.

6
1.2.2. Забезпечення доступності отримання соціальних послуг незалежно від місця 

проживання; цифрова трансформація системи надання послуг, підвищення їх якості 
та доступності.

7
1.2.3. Підвищення рівня соціальної захищеності найбільш уразливих верств 

населення.

8
1.2.4. Розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування.

9
1.2.5 Реалізації тендерної політики: забезпечення рівних прав і можливостей 

жінок і чоловіків.

10
1.3.1. Розвиток національної свідомості, формування почуття патріотизму, 

соціальної активності та відповідальності, готовності до виконання обов’язку із 
захисту незалежності та територіальної цілісності України.

11
1.3.2. Сприяння розвитку мережі закладів освіти обласного підпорядкування, 

зміцнення їх матеріально-технічної бази, з врахуванням забезпечення формування 
інклюзивного простору.

12
2.1.1. Забезпечення умов для інституційної підтримки розвитку інновацій, їх 

комерціалізації та трансферу технологій в усі сфери регіональної економіки, 
стимулювання співробітництва на рівні освіта-наука-бізнес.

13
2.1.2. Підтримка перспективних напрямів розвитку промисловості та АПК (в т.ч. 

органічно чистого виробництва, сучасних форм кооперації тощо).

14
2.1.3. Сприяння переходу до Індустрія 4.0. (пріоритетність в підтримці 

модернізації та автоматизації виробничих процесів, засад енергоефективності, 
кластерності виробництв, оптимізації логістики тощо).
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15
2.1.4. Використання потенціалу місцевих мінеральних ресурсів, в тому числі 

покладів бішофіту, в промисловому та агропромисловому секторах економіки, 
індустрії здоров’я і краси.

16
2.1.5. Створення умов для проходження процедур стандартизації і сертифікації 

продукції місцевого бізнесу та впровадження інноваційних розробок в напрямку 
смарт-спеціалізації.

17 2.2.1. Підтримка розвитку МСП, в т.ч. соціального та молодіжного 
підприємництва, стартапів тощо.

18 2.2.2. Розбудова інфраструктури підтримки бізнесу (бізнесінкубатори, 
профінкубатори, центри, фонди, асоціації тощо).

19 2.2.3. Впровадження механізмів та інструментів залучення інвестиційних ресурсів 
(в т.ч. розбудова мережі індустріальних парків тощо).

20 2.2.4. Просування продукції та послуг місцевого бізнесу на нові ринки.

21 2.2.5. Підтримка у формуванні кадрового потенціалу відповідно до потреб ринку 
праці.

22 2.3.1. Забезпечення формування та просування комплексного бренду регіону на 
основі історико-культурної спадщини, місцевих традицій та народних промислів.

23

2.3.2. Забезпечення розвитку туризму як сфери економіки в тому числі, 
внутрішнього, зеленого, подієвого, історико-культурного, медичного тощо; 
формування мережі туристичних дестинацій та кластерів, туристичної 
інфраструктури.

24
2.3.3. Підтримка розвитку креативних індустрій (ІТ технології, дизайн та реклама, 

аудіовізуальні послуги, сучасне мистецтво, урбаністика тощо).
25 3.1.1. Впровадження сучасних стандартів управління розвитком територій громад.

26 3.1.2. Подолання монопрофільності сільських територій для забезпечення якісного 
рівня життя та рівних можливостей.

27 3.1.3. Розробка та впровадження геоінформаційних систем.

28 3.1.4. Упровадження електронних інструментів відкритості влади та прозорості 
використання ресурсів громад.

29 3.1.5. Впровадження концепції (єдиних підходів / платформ) переходу громад до 
смарт-управління.

30 3.1.6. Охоплення всієї території області високошвидкісним інтернет-зв'язком та 
захист кіберпростору (кібербезпека).

31 3.1.7. Підтримка розвитку інституцій громадянського суспільства.
32 3.1.8. Створення регіонального інформаційного продукту.

33 3.2.1. Оптимізація транспортної мережі та поліпшення організації пасажирських 
перевезень в межах області та окремих територій.

34 3.2.2. Створення умов із збереження та попередження руйнування дорожнього 
покриття. Підвищення рівня безпеки дорожнього руху.

35 3.2.3. Сприяння розвитку річкового та повітряного транспорту.

36
3.3.1. Упровадження заходів із запобігання зміні клімату та адаптації до неї, 

досягнення оптимального співвідношення між природними, квазіприродними 
(сільськогосподарськими) та урбанізованими екосистемами.

37
3.3.2. Забезпечення проведення комплексного моніторингу стану довкілля та 

інформування населення про екологічний стан в області.

38
3.3.3. Удосконалення системи контролю за якістю питної води, упровадження 

сучасних технологій очистки стічних вод.
39 3.3.4. Покращення управління відходами.
40 3.3.5. Оптимізація систем централізованого теплопостачання шляхом
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реконструкції джерел генерації теплової енергії з впровадженням новітнього 
технологічного обладнання та альтернативних видів палива.

41 3.3.6. Забезпечення енергонезалежності та формування енергоефективного 
середовища регіону.

42 3.3.7. Сприяння впровадженню екологічно дружніх технологій на підприємствах - 
забруднювачах.

43 3.4.1. Формування дбайливого ставлення до довкілля та підвищення рівня 
екологічної культури населення.

44 3.4.2. Розвиток екомережі та збереження біорізноманіття.
45 3.4.3. Збільшення площ лісів, парків, скверів та зелених насаджень.
46 3.4.4. Відновлення порушених земель та родючості ґрунтів.

Тимчасово виконувач обов’язків 
директора Департаменту 
економічного розвитку, 
торгівлі та залучення інвестицій 
облдержадміністрації


