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1. МЕТОДОЛОГІЯ ТА ІНСТИТУЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

РЕАЛІЗАЦІЇ ПЛАНУ ЗАХОДІВ 

Стратегія регіонального розвитку Полтавської області на 2021 – 2027 роки 

(далі – Стратегія) затверджена рішенням пленарного засідання двадцять 

дев’ятої сесії сьомого скликання Полтавської обласної ради від 20.12.2019 

№ 1242 (зі змінами у редакції від 24.12.20241). 

Стратегія розроблена на основі українського законодавства із 

використанням кращого європейського та українського досвіду робочою 

групою із розробки Стратегії регіонального розвитку Полтавської області на 

2021 – 2027 роки та Планів заходів з її реалізації (далі – робоча група) протягом 

квітня до листопада 2019 року за технічного сприяння з боку експертів 

Програми для України з розширення прав і можливостей на місцевому рівні, 

підзвітності та розвитку „U-LEAD з Європою”, Проєкту міжнародної технічної 

допомоги „Партнерство для розвитку міст” (ПРОМІС) та проєкту 

„Інтегрований розвиток міст в Україні”, що виконується німецькою урядовою 

компанією „Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 

GmbH”. Оновлення Стратегії відбувалось у 2020 – 2024 роках, в тому числі 

починаючи з 2023 року за підтримки експертів Проєкту USAID „Підвищення 

ефективності роботи і підзвітності органів місцевого самоврядування” 

(„ГОВЕРЛА”).  

Стратегія – головний планувальний документ, основним вектором якого є 

реалізація на регіональному рівні урядової політики щодо відновлення, 

розвитку та розбудови регіону, його економічного потенціалу, забезпечення 

пріоритетності інтересів людини, раціонального використання і збереження 

наявних в області ресурсів, ефективного управління, збалансованого 

просторового розвитку. 

План заходів з реалізації Стратегії розвитку Полтавської області на             

2025 – 2027 роки (далі – План заходів) розроблено відповідно до Закону 

України „Про засади державної регіональної політики”, згідно з Порядком 

розроблення регіональних стратегій розвитку і планів заходів з їх реалізації, а 

також проведення моніторингу реалізації зазначених стратегій і планів заходів, 

затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 04 серпня 2023 р. 

№ 816 „Деякі питання розроблення регіональних стратегій розвитку і планів 

заходів з їх реалізації та проведення моніторингу реалізації зазначених 

стратегій і планів заходів”, та з використанням методологічних підходів 

стратегічного і оперативного планування. 

План заходів є документом середньострокового планування, який визначає 

механізми та етапи реалізації пріоритетних завдань на основі аналізу соціально-

економічної ситуації в області. 

На стратегічному рівні розвиток Полтавської області до 2027 року 

спрямований на досягнення чотирьох стратегічних цілей. Кожна стратегічна 

ціль складається з декількох оперативних цілей. 

 
 

1 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://media.poda.gov.ua/docs/04aom5k3/889.pdf  



4 

Таблиця 1. 

Стратегічні та оперативні цілі Стратегії розвитку Полтавської області на 

2021 – 2027 роки 

Під час підготовки Плану заходів з реалізації Стратегії на період 2025 –

2027 років враховані: 

1. Державна стратегія регіонального розвитку України на 2021 –

 2027 роки та Стратегія розвитку Полтавської області на 2021 – 2027 роки (у 

редакції від 13.08.20242). 

2. Регіональні цільові та комплексні програми розвитку області в різних 

галузях та сферах діяльності. 

3. Повноваження обласних органів виконавчої влади, органів місцевого 

самоврядування та ресурси, які можуть бути залучені для досягнення 

стратегічних та оперативних цілей розвитку області. 

 
2 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/940-2024-%D0%BF#n2  

Стратегічні цілі  

1.  Висока якість 

життя, комфортні і 

безпечні умови та 

добробут 

2. Збалансована 

інноваційна 

конкурентоспроможна 

економіка 

3.  Ефективне 

управління розвитком 

громад, забезпечення 

балансу екосистем та 

охорона довкілля 

4.  Цифрова 

трансформація – 

нові можливості 

розвитку усіх 

сфер регіону 

Оперативні цілі 

1.1.  Здорове 
населення області з 

максимальною 
тривалістю 

активного періоду 
життя 

2.1.  Інноваційний та 
науковий розвиток 

економіки області на 
основі смарт- 
спеціалізації 

3.1. Прозоре та дієве 
місцеве врядування 

4.1.  Розбудова 
електронних 
інформаційно 

комунікаційних 
мереж та 

систем; цифрова 
безпека 

1.2.  Універсальна 
система соціального 
захисту населення 

2.2. Розвинена 
інвестиційна та бізнес-

інфраструктура, 
активізація 

інвестиційної діяльності 
та зайнятості населення 

3.2. Інфраструктурний 
розвиток територій та  

пріоритетна увага 
сільській місцевості 

4.2. 
Цифровізація 

публічних 
сервісів та 

послуг 

1.3.  Сучасний 
освітній простір як 

базис для 
задоволення потреб 

суспільства та 
економіки, 

підвищення правової 
культури населення 

2.3.  Розвиток 
креативних індустрій, 
культури та туризму 

3.3.  Раціональне та  
екобезпечне  

господарювання 

4.3.  Інтеграція 
цифровізації в 

усі сфери життя 

1.4.  Цивільний 
захист населення, 

оборона та публічна 
безпека 

2.4. Сталий розвиток та 
комплексне відновлення 

регіону 

3.4.  Збереження та 

відтворення якості 

довкілля 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/940-2024-%D0%BF#n2
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У процесі підготовки Плану заходів застосовувалася європейська 

методологія стратегічного і оперативного планування. 

Процес розробки Плану заходів мав висхідний характер та 

відпрацьовувався робочою групою, яка в ході аналізу даних і спостережень, 

щодо ключових завдань регіонального розвитку, проведення дискусій та 

обговорень, аналізу поданих ідей проєктів від заінтересованих сторін визначала 

основні заходи реалізації Стратегії області. 

 

2. СТРУКТУРА СТРАТЕГІЧНИХ, ОПЕРАТИВНИХ ЦІЛЕЙ ТА 

ЗАВДАНЬ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ НА 2021 –

2027 РОКИ 

Таблиця 2. 
Стратегічні, оперативні цілі та завдання Стратегії розвитку Полтавської області 

на 2021 – 2027 роки 
 

Стратегічна ціль 1. Висока якість життя, комфортні і безпечні умови 

та добробут 

Оперативні цілі Завдання 

1.1. Здорове 

населення області 

з максимальною 

тривалістю 

активного періоду 

життя 

1.1.1. Забезпечення системи надання якісних медичних 

послуг, впровадження сучасних моделей та методів їх 

надання. 

1.1.2. Розвиток фізичної культури та спорту, підтримка 

рухової активності, пропагування здорового способу життя. 

1.1.3. Забезпечення гарантій щодо доступності послуг з 

оздоровлення та відпочинку, у т.ч. дітей.  

1.1.4. Використання наявного потенціалу лікувальної та 

санаторно-курортної бази для забезпечення психологічного, 

фізичного, психічного та соціального здоров’я людини, у 

т.ч. у напрямку реабілітації. 

1.2. Універсальна 

система 

соціального 

захисту 

населення 

1.2.1. Формування та забезпечення функціонування 

інклюзивного середовища, рівних можливостей для всіх. 

1.2.2. Формування системи надання соціальних послуг 

відповідно до потреб населення. Забезпечення розвитку 

якісних і доступних послуг з догляду, в тому числі 

доглядової інфраструктури. 

1.2.3. Підвищення рівня соціальної підтримки, реабілітації 

та економічної реінтеграції ветеранів війни та членів їх 

сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, 

членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 

України, а також інших пільгових категорій населення. 

1.2.4. Забезпечення права дитини на виховання в сім’ї. 

1.2.5. Реалізація гендерної політики: забезпечення рівних 

прав і можливостей жінок та чоловіків. 

1.2.6. Підвищення рівня соціальної підтримки внутрішньо 
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переміщених осіб. 

1.3. Сучасний 

освітній простір 

як базис для 

задоволення 

потреб 

суспільства та 

економіки, 

підвищення 

правової 

культури 

населення 

1.3.1. Розвиток національної свідомості, популяризація 

української мови, формування почуття патріотизму, 

соціальної активності та відповідальності, готовності до 

виконання обов’язку із захисту незалежності та 

територіальної цілісності України. 

1.3.2. Сприяння розвитку мережі закладів освіти, зміцнення 

їх матеріально-технічної бази, з врахуванням забезпечення 

формування інклюзивного та безпечного середовища. 

1.3.3. Підвищення загального рівня правової культури та 

вдосконалення системи правової освіти населення області, 

набуття громадянами необхідного рівня правових знань, 

опанування механізмів захисту прав і свобод громадян. 

1.3.4. Забезпечення гідних умов розвитку молоді. 

1.3.5. Розвиток професійної (професійно-технічної) освіти у 

відповідності до потреб ринку праці. 

1.4. Цивільний 

захист 

населення, 

оборона та 

публічна безпека 

1.4.1. Запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та 

забезпечення безпечної життєдіяльності. 

1.4.2. Підвищення  обороноздатності області та громадської 

безпеки. 

Стратегічна ціль: 2. Збалансована інноваційна конкурентоспроможна 

економіка 

Оперативні цілі Завдання 

2.1. Інноваційний 

та науковий 

розвиток 

економіки області 

на основі смарт- 

спеціалізації 

2.1.1. Забезпечення умов для інституційної підтримки 

розвитку інновацій, їх комерціалізації та трансферу 

технологій в усі сфери регіональної економіки, 

стимулювання співробітництва на рівні освіта-наука-бізнес. 

2.1.2. Підтримка перспективних напрямів розвитку 

промисловості та АПК (у т.ч. органічного виробництва, 

сучасних форм кооперації тощо). 

2.1.3. Підтримка модернізації та автоматизації виробничих 

процесів, засад енергоефективності, кластерності 

виробництв, оптимізації логістики. 

2.1.4. Розвиток та підтримка пріоритетних видів 

економічної діяльності, визначених на засадах смарт-

спеціалізації. 

2.2. Розвинена 
інвестиційна та 

бізнес-
інфраструктура, 

активізація 
інвестиційної 
діяльності та 

2.2.1. Підтримка розвитку малого та середнього 

підприємництва. 

2.2.2. Впровадження механізмів та інструментів залучення 

інвестиційних ресурсів (у т.ч. розбудова мережі 

індустріальних парків тощо). 

2.2.3. Просування продукції та послуг місцевого бізнесу на 

нові ринки. 
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зайнятості 
населення 

 

2.2.4. Підтримка зайнятості населення та формування 

кадрового потенціалу відповідно до потреб ринку праці. 

2.2.5. Використання публічних закупівель як механізму 

підтримки економічної активності суб’єктів 

господарювання. 

2.3. Розвиток 

креативних 

індустрій, 

культури та 

туризму 

2.3.1. Створення сприятливих умов для залучення 

інвестицій у розбудову туристичної інфраструктури. 

2.3.2. Збереження культурної спадщини, а також створення 

умов для ефективного використання економічного 

потенціалу культурної спадщини. 

2.3.3. Розвиток нових моделей закладів надання культурних 

послуг, в тому числі об’єктів креативних індустрій. 

2.3.4. Ефективне фінансування та управління у сфері 

культури. 

2.4. Сталий 

розвиток та 

комплексне 

відновлення 

регіону 

2.4.1. Розроблення стратегічних та планувальних 

документів для відновлення та розвитку на регіональному 

та місцевому рівнях. 

2.4.2. Комплексне відновлення, розвиток територій області. 

2.4.3 Відбудова пошкоджених та зруйнованих об’єктів з 

урахуванням сучасних підходів до пріоритезації проєктів, 

за принципом „краще, ніж було”. 

Стратегічна ціль: 3. Ефективне управління розвитком громад, 

забезпечення балансу екосистем та охорона довкілля 

Оперативні цілі Завдання 

3.1. Прозоре та 

дієве місцеве 

врядування 

3.1.1. Впровадження сучасних стандартів управління 

розвитком територій громад. 

3.1.2. Подолання монопрофільності сільських територій для 

забезпечення якісного рівня життя та рівних можливостей. 

3.1.3. Підтримка розвитку інституцій громадянського 

суспільства. 

3.1.4. Створення регіонального інформаційного продукту. 

3.2. Інфраструк-

турний розвиток 

територій та 

пріоритетна увага 

сільській 

місцевості 

3.2.1. Оптимізація транспортної мережі та поліпшення 

організації пасажирських перевезень у межах області та 

окремих територій. 

3.2.2. Створення умов із збереження та попередження 

руйнування дорожнього покриття. Підвищення рівня 

безпеки дорожнього руху. 

3.2.3. Сприяння розвитку залізничного, річкового та 

повітряного транспорту. Розвиток системи зв’язку. 

3.2.4. Виконання мобілізаційних завдань з перевезення 

автомобільним та залізничним транспортом для 

забезпечення системи життєдіяльності населення  в 

особливий період. 

3.3. Раціональне 3.3.1. Упровадження заходів із запобігання зміні клімату та 
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та екобезпечне 

господарювання 

адаптації до неї, досягнення оптимального співвідношення 

між природними, квазіприродними 

(сільськогосподарськими) та урбанізованими 

екосистемами. 

3.3.2. Забезпечення проведення комплексного моніторингу 

стану довкілля та інформування населення про екологічний 

стан в області. 

3.3.3. Удосконалення системи контролю за якістю питної 

води, упровадження сучасних технологій очистки стічних 

вод. 

3.3.4. Покращення управління відходами. 

3.3.5. Оптимізація систем централізованого 

теплопостачання шляхом реконструкції джерел генерації 

теплової енергії з впровадженням новітнього 

технологічного обладнання та альтернативних видів 

палива. 

3.3.6. Забезпечення енергонезалежності та формування 

енергоефективного середовища регіону. 

3.3.7. Сприяння впровадженню екологічно дружніх 

технологій на підприємствах-забруднювачах. 

3.3.8. Ефективне управління у сфері комунальних послуг та 

покращення якості їх надання. 

3.3.9. Формування збалансованої системи 

природокористування. Відновлення, захист, поліпшення, 

охорона, забезпечення законного та раціонального 

використання земель, лісів, водних об’єктів та інших 

природних ресурсів. 

3.4. Збереження 

та відтворення 

якості довкілля 

3.4.1. Формування дбайливого ставлення до довкілля та 

підвищення рівня екологічної культури населення. 

3.4.2. Розвиток екомережі та збереження біорізноманіття. 

3.4.3. Відновлення порушених земель та родючості ґрунтів. 

Стратегічна ціль: 4. Цифрова трансформація – нові можливості розвитку 

усіх сфер регіону 

Оперативні цілі Завдання 

4.1. Розбудова 

електронних 

інформаційно 

комунікаційних 

мереж та систем; 

цифрова безпека 

4.1.1. Розбудова мережі Інтернет та впровадження обласної 

системи цифрового радіозв’язку. 

4.1.2. Модернізація та забезпечення функціонування 

інформаційно комунікаційних систем. 

4.1.3. Впровадження інформаційних систем та реєстрів. 

4.1.4. Кіберзахист та кібербезпека. Створення ситуаційного 

центру. 

4.1.5. Безпека екологічного середовища. 

4.1.6. Розробка, впровадження геоінформаційних систем. 

4.2. Цифровізація 4.2.1. Розбудова мережі Центрів надання адміністративних 



9 

публічних 

сервісів та послуг 

послуг. 

4.2.2. Розвиток системи електронного документообігу та 

впровадження інструментів е демократії. 

4.2.3. Впровадження електронних сервісів для надання 

публічних послуг. 

4.2.4. Цифрова трансформація системи надання соціальних 

послуг, підвищення їх якості та доступності. 

4.3. Інтеграція 

цифровізації в усі 

сфери життя 

4.3.1. Розвиток та підвищення рівня цифрової грамотності 

населення. 

4.3.2. Розвиток індустрії інформаційних технологій в 

економіці. 

4.3.3. Створення електронних архівів / реєстрів та 

оцифрування фондів. 

 

3. ОСНОВНІ СУБ’ЄКТИ ТА ЇХ РОЛЬ У ВПРОВАДЖЕННІ ПЛАНУ 

ЗАХОДІВ  

Таблиця 3. 

Матриця основних суб’єктів та їх роль у впровадженні Плану заходів з 

реалізації Стратегії розвитку Полтавської області на 2025 – 2027 роки 

 

Суб’єкти 
Участь у 

впровадженні 

Участь у 

фінансуванні 

Участь у 

моніторингу і 

оцінці  

Обласна, районні 

адміністрації, органи 

місцевого 

самоврядування, 

територіальні громади 

У якості партнерів 

здійснення проєктів 

або бенефіціарів їх 

результатів 

Спільне 

фінансування 

реалізації проєктів 

Безпосередньо 

для проєктів зі 

спільним 

фінансуванням 

Державні міністерства, 

відомства, установи 

У якості партнерів 

здійснення проєктів 

для відповідних 

галузей 

Спільне 

фінансування 

проєктів, у яких 

вони конкретно 

зацікавлені 

Безпосередньо 

для проєктів зі 

спільним 

фінансуванням 

Проєкти та програми 

міжнародної технічної 

допомоги 

Надання 

(міжнародної) 

технічної допомоги 

(за потребою) 

Спільне 

фінансування 

більшості проєктів 

Безпосередньо 

для проєктів зі 

спільним 

фінансуванням 

Приватні інвестори і 

підприємства 

Учасники в проєктах 

з приватним 

компонентом в 

якості бенефіціарів 

або партнерів 

реалізації проєктів 

 

Фінансовий внесок в 

реалізацію проєктів з 

приватним 

компонентом 

Безпосередньо 

для проєктів зі 

спільним 

фінансуванням 

Обласні, районні і місцеві 

зацікавлені сторони 

У якості партнерів 

або бенефіціарів 

проєктів, у яких 

вони безпосередньо 

Спільне 

фінансування 

здійснення проєктів, 

від яких вони мають 

Надання 

інформації для 

моніторингу й 

наступної 
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зацікавлені безпосередню 

вигоду 

діяльності 

Спеціалізовані Неурядові 

організації, асоціації та 

установи 

Управління 

проєктами у сферах, 

де вони можуть 

продемонструвати 

відповідні знання та 

рекомендації 

Головним чином у 

зв’язку з заходами із 

залучення грантових 

коштів 

Підготовка звітів і 

ввідних ресурсів 

для моніторингу 

відповідних 

проєктів 

Заклади вищої освіти, 

наукові інституції, інші 

освітні заклади 

Забезпечення 

практичних знань 

(ноу-хау), технічної 

допомоги 

Спільне 

фінансування 

проєктів, у яких 

вони зацікавлені 

Фахові знання, 

дані й статистичні 

звіти для 

моніторингу у 

відповідних 

сферах 

Агенція регіонального 

розвитку Полтавської 

області „Офіс 

євроінтеграціїˮ 

Менеджмент 

окремих проєктів 

(розробка описів 

проєктів, організація 

запрошення до 

торгів, лобіювання, 

нагляд) 

Ключова дійова 

особа у залученні 

грантових коштів 

для реалізації 

Стратегії, допомоги 

огранів місцевого 

самоврядування у 

розробці проєктів 

розвитку, 

планувальних 

документів тощо 

Моніторинг 

реалізації 

проєктів 

 

4. ПЛАН ЗАХОДІВ З РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ НА 2025 – 2027 РОКИ 

План заходів представлений в додатку 1 та включає: 

середньострокові організаційні, правові та інші заходи, необхідні для 

реалізації регіональної стратегії;  

строки здійснення заходів та відповідальних за їх здійснення; 

індикатори оцінювання здійснення заходів та їх цільові значення; 

індикативні обсяги і джерела фінансування. 

Крім того регіональні програми розвитку, спрямовані на вирішення 

інвестиційних завдань регіональної стратегії, представлені у додатку 2. 

 

5. СИСТЕМА МОНІТОРИНГУ ТА ОЦІНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ 

РЕАЛІЗАЦІЇ ПЛАНУ ЗАХОДІВ 

Моніторинг реалізації регіональних стратегій і виконання планів заходів 

проводиться обласною державною (військовою) адміністрацією щороку на 

підставі офіційної статистичної інформації, інформації органів влади, 

відповідальних за здійснення заходів і реалізації проєктів регіонального 

розвитку, та інших суб’єктів державної регіональної політики, відповідно до 

Порядку розроблення регіональних стратегій розвитку і планів заходів з їх 

реалізації, а також проведення моніторингу реалізації зазначених стратегій і 

планів заходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

4 серпня 2023 р. № 816 „Деякі питання розроблення регіональних стратегій 
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розвитку і планів заходів з їх реалізації та проведення моніторингу реалізації 

зазначених стратегій і планів заходів”. 

Моніторинг проводиться шляхом: 

відстеження, вимірювання та аналізу відхилення показників фактичних 

результатів від цільових (проміжних) індикаторів досягнення цілей, визначених 

регіональною Стратегією; 

порівняння фактично отриманих значень індикаторів здійснення заходів і 

їх значень, визначених Планом заходів. 

Оцінка результативності реалізації Плану заходів здійснюється шляхом 

проведення внутрішнього та зовнішнього оцінювання відповідно до Порядку 

проведення оцінювання реалізації державної регіональної політики, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15 березня 2024 р. 

№ 305 „Деякі питання проведення моніторингу та оцінювання державної 

регіональної політики”. 

Зокрема, оцінювання реалізації Стратегії та виконання планів заходів 

проводиться обласною державною (військовою) адміністрацією за 

результатами виконання першого та другого етапів реалізації Стратегії 

(внутрішнє оцінювання) та після завершення реалізації Стратегії (зовнішнє 

оцінювання) шляхом оцінювання індикаторів досягнення цілей, 

результативності, ефективності та впливу виконання Стратегії і Плану заходів 

на розвиток регіону та територіальних громад. 

Оцінювання здійснюється на підставі моніторингових звітів про реалізацію 

Стратегії та про виконання Плану заходів з її реалізації за відповідний період, 

офіційної статистичної інформації, інформації органів, відповідальних за 

здійснення заходів і реалізацію проєктів регіонального розвитку, та інших 

суб’єктів державної регіональної політики. 

Зовнішнє оцінювання реалізації Стратегії проводиться обласною 

державною (військовою) адміністрацією із залученням незалежних організацій 

(експертів) протягом року після завершення реалізації Стратегії.  
 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/305-2024-%D0%BF#n58
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/305-2024-%D0%BF#n58


Додаток 1 

План заходів з реалізації Стратегії розвитку Полтавської області на 2025 – 2027 роки 

 

Найменування завдання 

регіональної стратегії 
Найменування заходу 

Строки 

здійснення 

заходів 

Відповідальні 

за виконання 

Індикатори оцінювання 

здійснення заходів та їх цільове 

значення 

Індикативні 

обсяги 

фінансування, 

тис. грн 

Джерела 

фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 

Стратегічна ціль 1. „Висока якість життя, комфортні і безпечні умови та добробут” 

Оперативна ціль 1.1. „Здорове населення області з максимальною тривалістю активного періоду життя” 

1.1.1. Забезпечення 

системи надання якісних 

медичних послуг, 

впровадження сучасних 

моделей та методів їх 

надання. 

Розбудова, відновлення 

та модернізація мережі 

закладів охорони 

здоров’я для 

покращення 

доступності та якості 

медичних послуг. 

2025 –

2027 

Департамент 

охорони 

здоров’я  

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації;  

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства  

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

1. Капітальний ремонт 

(будівництво) будівель / 

приміщень медичних закладів – 

33 одиниці. 

2. Придбання санітарного 

транспорту – 18 одиниць. 

3. Оновлення матеріально-

технічної бази та медичного 

обладнання – 12 медичних 

закладів. 

4. Кількість придбаного 

медичного обладнання – 

262 одиниць. 

5. Зменшення лікарняної 

летальності до 1,8% 

6. Зниження загального рівня 

смертності (на 1000 населення) 

до 19,0% 

7. Збільшення кількості 

договорів / збільшення суми 

укладених з НСЗУ контрактів – 

на 10%. 

2550185,8 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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(військові) 

адміністрації 

1.1.2. Розвиток фізичної 

культури та спорту, 

підтримка рухової 

активності, пропагування 

здорового способу життя. 

Будівництво, 

реконструкція, ремонт 

та покращення 

матеріально-технічної 

бази спортивних 

об’єктів області. 

2025 – 

2027 

Управління 

молоді та 

спорту 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість спортивних споруд, 

об’єктів, по яким буде 

розпочато або продовжено 

будівельні роботи (нове 

будівництво, реконструкція, 

капітальний ремонт) – 

26 одиниць. 

2. Залучення дітей та молоді до 

занять спортом у ДЮСШ – 

13000. 

 

 

250209,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

1.1.3. Забезпечення 

гарантій щодо 

доступності послуг з 

оздоровлення та 

відпочинку, у т.ч. дітей.  

Створення доступного 

та ефективного ринку 

послуг з оздоровлення 

та відпочинку дітей. 

2025 – 

2027 

Департамент 

освіти і науки 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

1. Збільшення кількості дітей, 

охоплених організованими 

формами відпочинку та 

оздоровлення (співвідношення 

до загальної кількості дітей 

віком від 7 до 17 років) – 55,0%. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 
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територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

2. Збільшення питомої ваги 

кількості дітей, які забезпечені 

оздоровчими послугами за 

рахунок бюджетів різного 

рівня, у загальній кількості 

дітей, охоплених 

оздоровленням – 56,0%. 

3. Збереження кількості 

працюючих позаміських 

дитячих закладів оздоровлення 

та відпочинку – 27 закладів. 

1.1.1. Забезпечення 

системи надання якісних 

медичних послуг, 

впровадження сучасних 

моделей та методів їх 

надання. 

1.1.2. Розвиток фізичної 

культури та спорту, 

підтримка рухової 

активності, пропагування 

здорового способу життя. 

1.2.6. Підвищення рівня 

соціальної підтримки 

внутрішньо переміщених 

осіб. 

1.3.2. Сприяння розвитку 

мережі закладів освіти, 

зміцнення їх матеріально-

технічної бази, з 

врахуванням 

забезпечення формування 

інклюзивного та 

безпечного середовища. 

Реалізація 

інфраструктурних 

проєктів в рамках 

„Надзвичайної 

кредитної програми 

для відновлення 

України” та „Програми 

з відновлення 

України”. 

 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Кількість проєктів, що 

реалізовуватимуться в рамках 

НКПВУ, ПВУ – 26. 

2. Реконструйовано, 

відремонтовано, модернізовано: 

закладів освіти – 12; 

закладів охорони здоров’я – 10; 

громадських будівель – 1; 

ЦНАП – 1; 

відновлення пошкодженої 

інфраструктури – 2. 

3.Чисельність ВПО, що 

отримали доступ до покращеної 

соціальної інфраструктури – 

5000 осіб. 

 

 

2756630,0 

 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет  
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1.1.4.  Використання 

наявного потенціалу 

лікувальної та санаторно-

курортної бази для 

забезпечення 

психологічного, 

фізичного, психічного та 

соціального здоров’я 

людини, у т.ч. у напрямку 

реабілітації. 

Розширення медичних 

реабілітаційних послуг, 

в тому числі для 

військовослужбовців / 

ветеранів. 

2025 – 

2027 

Департамент 

охорони 

здоров’я  

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації;  

Управління у 

справах 

реінтеграції, 

соціального 

захисту 

ветеранів та 

внутрішньо 

переміщених 

осіб обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Створення реабілітаційних 

центрів та/або відділень – 

5 одиниць. 

2. Чисельність 

військовослужбовців / 

ветеранів, які пройшли 

реабілітацію – 4000 осіб.  

3. Чисельність цивільних осіб, 

які пройшли реабілітацію – 

5000 осіб. 

4. Закуплено професійного 

реабілітаційного обладнання – 

50 одиниць. 

5. Кількість закладів, що 

надають пакет послуг НСЗУ 

„Реабілітаційна допомога 

дорослим і дітям у 

амбулаторних умовах” – 

22 заклади. 

 

9810,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів)  
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Оперативна ціль 1.2. „Універсальна система соціального захисту населенняˮ 

1.2.1. Формування та 

забезпечення 

функціонування 

інклюзивного 

середовища, рівних 

можливостей для всіх. 

Забезпечення 

формування і 

функціонування 

інклюзивного, 

безбар’єрного 

середовища. 

2025 –

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість утворених в 

територіальних громадах 

Комітетів з питань 

безбар’єрності – 60. 

2. Кількість заходів (семінарів, 

тренінгів, консультацій, 

засідань), проведених з питань 

забезпечення безбар’єрного 

середовища – 10. 

3. Кількість об’єктів соціальної 

сфери, по яких буде здійснено 

моніторинг стану 

безбар’єрності та доступності 

послуг – 5000. 

4. Відсоток об’єктів соціальної 

сфери, які відповідають 

вимогам законодавства щодо 

безбар’єрності (безбар’єрні / 

частково бар’єрні): 

- ЦНАП: 

  безбар’єрні – 100%; 

- заклади охорони здоров’я: 

  безбар’єрні – 60%; 

  частково бар’єрні – 40%; 

- заклади освіти: 

  безбар’єрні – 20%; 

  частково бар’єрні – 80%; 

- заклад соціального захисту: 

  безбар’єрні – 80%; 

  частково бар’єрні – 20%. 

4. Кількість проєктів 

містобудівної документації, 

об’єктів будівництва, 

65700,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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флагманських проєктів, по яких 

буде проведено аудит щодо їх 

відповідності будівельним 

вимогам в частині 

безбар’єрності – 6 (щороку). 

5. Кількість створених Реєстрів 

об’єктів територіальних громад, 

які потребують перебудов і 

першочергового пристосування 

до потреб осіб з інвалідністю та 

маломобільних груп 

населення – 60. 

6. Кількість створених Реєстрів 

захисних споруд цивільного 

захисту з оцінкою стану їх 

безбар’єрності для осіб з 

інвалідністю та маломобільних 

груп населення – 60. 

1.2.2. Формування 

системи надання 

соціальних послуг 

відповідно до потреб 

населення. Забезпечення 

розвитку якісних і 

доступних послуг з 

догляду, в тому числі 

доглядової 

інфраструктури. 

Розширення послуги 

„соціальне таксіˮ в 

територіальних 

громадах. 

2025 – 

2027 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1.  Кількість придбаних 

спецавтомобілів, обладнаних 

підйомними платформами для 

надання послуги „соціальне 

таксіˮ – 12 одиниць.  

2. Кількість додатково наданих 

послуг „соціальне таксіˮ 

маломобільним категоріям 

населення – 7 тис. щороку. 

3. Частка осіб з числа 

маломобільних категорій 

населення, які мають доступ до 

послуги „соціальне таксіˮ 

(проживають у громаді, де 

надається така послуга) – 100%. 

 

24000,0 Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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1.2.2. Формування 

системи надання 

соціальних послуг 

відповідно до потреб 

населення. Забезпечення 

розвитку якісних і 

доступних послуг з 

догляду, в тому числі 

доглядової 

інфраструктури. 

Забезпечення 

безпечних умов 

проживання підопічних 

у будинках-інтернатах 

системи соціального 

захисту населення. 

2025 – 

2027 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Облаштування додатково 

камерами відеоспостереження 

периметру території – 90; 

одиниць та житлових корпусів 

будинків-інтернатів – 60 

одиниць.  

2. Чисельність 

підопічних / вихованців 

будинків-інтернатів, яким 

створено безпечні умови 

проживання – 2 тис. осіб. 

1200,0 Місцевий 

бюджет 

1.2.2. Формування 

системи надання 

соціальних послуг 

відповідно до потреб 

населення. Забезпечення 

розвитку якісних і 

доступних послуг з 

догляду, в тому числі 

доглядової 

інфраструктури. 

Забезпечення надання 

якісних соціальних 

послуг населенню. 

2025 – 

2027 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Забезпечення жителів області 

якісними соціальними 

послугами, які потребують або 

можуть потребувати їх 

отримання – 100%. 

2. Кількість громад, у яких 

надається не менше 10 базових 

соціальних послуг – 60. 

39400,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

1.2.3. Підвищення рівня 

соціальної підтримки, 

реабілітації та 

економічної реінтеграції 

ветеранів війни та членів 

їх сімей, членів сімей 

загиблих (померлих) 

ветеранів війни, членів 

Запровадження 

ефективних форм 

підтримки ветеранів 

війни та членів їх 

сімей, членів сімей 

загиблих (померлих) 

ветеранів війни, членів 

сімей загиблих 

2025 – 

2027 

Управління у 

справах 

реінтеграції, 

соціального 

захисту 

ветеранів та 

внутрішньо 

переміщених 

1. Виплата грошової допомоги 

та пільг ветеранам, членам 

сімей загиблих – до 

6700 одержувачів. 

 2. Отримання послуг із 

соціального відновлення та 

санаторно-курортного 

оздоровлення з числа 

1077539,6 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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сімей загиблих 

(померлих) Захисників та 

Захисниць України, а 

також інших пільгових 

категорій населення. 

1.2.6. Підвищення рівня 

соціальної підтримки 

внутрішньо переміщених 

осіб. 

(померлих) Захисників 

та Захисниць України. 

 

осіб обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

ветеранів – понад 560 осіб. 

3. Виплата компенсації за 

проїзд автомобільним 

транспортом – понад 3000 осіб.  

4. Створення центрів 

реабілітації – 2 заклади. 

5. Реабілітація до 1200-1500 

осіб/рік. 

1.2.4. Забезпечення права 

дитини на виховання в 

сім’ї. 

Розвиток сімейних 

форм виховання дітей 

сиріт, дітей, 

позбавлених 

батьківського 

піклування. 

2025 – 

2027 

Служба у 

справах дітей 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Діти-сироти та діти, позбавлені 

батьківського піклування, яких 

влаштували до сімейних форм 

виховання – 100%. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 

1.2.5. Реалізація 

гендерної політики: 

забезпечення рівних прав 

і можливостей жінок та 

чоловіків. 

Проведення 

інформаційно-

просвітницьких та 

культурологічних 

заходів з питань 

утвердження гендерної 

рівності у суспільстві, 

недопущення гендерної 

дискримінації. 

2025 – 

2027 

Структурні 

підрозділи 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

Кількість проведених заходів – 

30. 

 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 
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державні 

(військові) 

адміністрації 

1.2.6 Підвищення рівня 

соціальної підтримки 

внутрішньо переміщених 

осіб. 

Запровадження 

ефективних форм 

підтримки внутрішньо 

переміщених осіб, в 

тому числі тих, що 

мешкають в місцях 

тимчасового 

проживання на 

території області. 

2025 – 

2027 

Управління у 

справах 

реінтеграції, 

соціального 

захисту 

ветеранів та 

внутрішньо 

переміщених 

осіб обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Чисельність ВПО, яким 

покращено умови проживання – 

3000 осіб. 

5887,0 Місцевий 

бюджет 

1.2.3. Підвищення рівня 

соціальної підтримки, 

реабілітації та 

економічної реінтеграції 

ветеранів війни та членів 

їх сімей, членів сімей 

загиблих (померлих) 

ветеранів війни, членів 

сімей загиблих 

(померлих) Захисників та 

Захисниць України, а 

також інших пільгових 

Формування житлового 

фонду соціального 

призначення та фондів 

житла для тимчасового 

проживання 

внутрішньо 

переміщених осіб 

шляхом будівництва 

житлових будинків. 

2025 – 

2027 

Управління у 

справах 

реінтеграції, 

соціального 

захисту 

ветеранів та 

внутрішньо 

переміщених 

осіб обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

1. Спорудження – 1900 квартир. 

2. Забезпечення житлом 

внутрішньо переміщених осіб, 

Захисників та Захисниць 

України, а також інших 

пільгових категорій населення – 

6000 осіб. 

 

47435287,7 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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категорій населення. 

1.2.6. Підвищення рівня 

соціальної підтримки 

внутрішньо переміщених 

осіб. 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Оперативна ціль 1.3. „Сучасний освітній простір як базис для задоволення потреб суспільства та економіки, підвищення правової культури 

населенняˮ 

1.3.1. Розвиток 

національної свідомості, 

популяризація 

української мови, 

формування почуття 

патріотизму, соціальної 

активності та 

відповідальності, 

готовності до виконання 

обов’язку із захисту 

незалежності та 

територіальної цілісності 

України. 

Створення умов для 

саморозвитку молоді. 

2025 – 

2027 

Управління 

молоді та 

спорту 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

Залучення молоді віком від 14 

до 35 років до молодіжних 

заходів і проєктів – 10 тисяч 

осіб щороку. 

14707,8 Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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адміністрації 

1.3.1. Розвиток 

національної свідомості, 

популяризація 

української мови, 

формування почуття 

патріотизму, соціальної 

активності та 

відповідальності, 

готовності до виконання 

обов’язку із захисту 

незалежності та 

територіальної цілісності 

України. 

Проведення заходів 

спрямованих на 

розвиток національної 

свідомості, 

формування почуття 

патріотизму, соціальної 

активності та 

відповідальності, 

сповідування 

європейських 

цінностей. 

2025 –

2027 

Департамент 

освіти і науки 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

Департамент 

культури і 

туризму 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Діяльність гуртків 

національно-патріотичного 

виховання – 60 одиниць. 

2. Виплата стипендій: 

- імені Героя Небесної Сотні 

Героя України Ігоря Сердюка 

для учнів, студентів і молодих 

учених Полтавщини – щорічно 

до 10 осіб; 

- імені Героя України Андрія 

Конопльова  для учнів, 

студентів закладів освіти 

Полтавщини – щорічно до 

10 осіб; 

- імені Дмитра Пругла для учнів 

ліцеїв з посиленою військово-

фізичною підготовкою 

Полтавщини – щорічно до 

10 осіб. 

3. Проведення навчальних, 

тренінгових занять, 

мініворкшопів, 

консультування – 80 заходів. 

4. Проведення фестивалів, 

чемпіонатів, воркшопів та 

тренінгів – 100 заходів. 

5. Облаштування осередків 

викладання навчального 

предмету „Захист 

України” у закладах освіти 

області – 70% здобувачів освіти 

охоплено навчанням в 

осередках. 

28000,0 Місцевий 

бюджет 
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1.3.2. Сприяння розвитку 

мережі закладів освіти, 

зміцнення їх матеріально-

технічної бази, з 

врахуванням 

забезпечення формування 

інклюзивного 

середовища. 

Розбудова мережі 

закладів освіти та 

створення якісного 

освітнього простору, в 

тому числі 

інклюзивного. 

2025 – 

2027 

Департамент 

освіти і науки 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Будівництво, модернізація 

(капітальний ремонт, 

реконструкція) будівель / 

приміщень навчальних закладів 

та установ, у тому числі 

харчоблоків – 67 об’єктів. 

2. Оновлення матеріально-

технічної бази закладів освіти – 

28 закладів. 

3. Кількість придбаного 

шкільного обладнання – 

268 одиниць. 

4. Придбання шкільних 

автобусів – 67 одиниць. 

5. Кількість дітей, що 

підвозяться до навчальних 

закладів – 100% від потреби. 

6. Забезпечення належних умов 

для навчання в закладах 

позашкільної освіти – 100%. 

58575111,6 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

1.3.2. Сприяння розвитку 

мережі закладів освіти, 

зміцнення їх матеріально-

технічної бази, з 

врахуванням 

забезпечення формування 

безпечного та 

інклюзивного 

середовища. 

Розбудова безпечного 

та безбар’єрного 

освітнього середовища. 

2025 – 

2027 

Департамент 

освіти і науки 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість реконструйованих / 

збудованих сучасних закладів 

освіти (в т.ч. дошкільного 

виховання) – 20 об’єктів. 

2. Кількість дітей, охоплених 

якісними освітніми послугами – 

208 500 осіб. 

3.  Частка  учасників освітнього 

процесу, забезпечених 

укриттям – 100%. 

4. Установка систем 

протипожежного захисту – 

30 закладів. 

 

485112,2 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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1.3.3. Підвищення 

загального рівня правової 

культури та 

вдосконалення системи 

правової освіти 

населення області, 

набуття громадянами 

необхідного рівня 

правових знань, 

опанування механізмів 

захисту прав і свобод 

громадян. 

Проведення заходів 

щодо інформування 

громадян про правову 

політику держави, 

забезпечення прав і 

свобод людини. 

2025 – 

2027 

Юридичний 

департамент 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість проведених 

інформаційно-роз’яснювальних 

семінарів на правову тематику 

для педагогічних працівників 

закладів загальної середньої 

освіти, професійної 

(професійно–технічної) освіти 

та вищої освіти – 4 заходи в рік 

2. Кількість розроблених, 

виданих та розповсюджених 

інформаційних буклетів, 

брошур, плакатів з питань 

правової тематики та доступу 

до безоплатної правової 

допомоги – 4000 буклетів; 

2600 – інформаційних плакатів 

щороку. 

3. Кількість розробленої, 

виданої та розповсюдженої 

щомісячної газети юридично-

просвітницького спрямування 

„Правовий вісник” – 1000 газет 

щороку. 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

1.3.4. Забезпечення 

гідних умов розвитку 

молоді. 

Створення просторів 

для всебічного 

розвитку молоді. 

 

2025 – 

2027  

Управління 

молоді та 

спорту 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

 

Кількість створених просторів 

для молоді – 1 одиниць. 

10000,0 Державний, 

обласний, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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1.3.5. Розвиток 

професійної (професійно-

технічної) освіти у 

відповідності до потреб 

ринку праці. 

Створення умов для 

розвитку 

профтехосвіти у 

громадах області.  

2025 – 

2027 

Департамент 

освіти і науки 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Створення навчально-

практичних центрів  для 

модернізації майстерень і 

лабораторій закладів 

професійної та фахової 

передвищої освіти, 

забезпечення 

енергоефективності, безпеки та 

інклюзивності освітнього 

простору – щорічно до 

5 центрів. 

2. Облаштування 

профорієнтаційних хабів 

(майстерень) – 2 одиниць. 

3. Впровадження та 

ліцензування 

професій / спеціальностей – 

8 видів. 

4. Працевлаштування 

випускників ЗП(ПТ)О на 

підприємства, установи та 

організації за отриманою 

професією – щорічно до 60% 

від кількості випускників. 

5. Впровадження дуальної 

форми здобуття професійної 

освіти – до 10 ЗП(ПТ)О. 

230816,0 Державний, 

обласний, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

Оперативна ціль 1.4. „Цивільний захист населення, оборона та публічна безпекаˮ 

1.4.1. Запобігання 

виникненню 

надзвичайних ситуацій та 

забезпечення безпечної 

життєдіяльності. 

Розвиток на території 

області системи 

запобігання і 

реагування на 

надзвичайні ситуації 

(небезпечні події) та 

2025 –

2027 

Департамент з 

питань 

оборонної 

роботи, 

цивільного 

захисту та 

1. Створення місцевих 

автоматизованих систем 

оповіщення – у 60 

територіальних громадах.  

2. Поповнення регіонального 

матеріального резерву – до 

228992,5 

 

Місцевий 

бюджет 
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ліквідації їх наслідків. взаємодії з 

правоохоронни

ми органами 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

100% номенклатури. 

3. Своєчасне оповіщення 

населення про виникнення 

загроз надзвичайних ситуацій 

техногенного та природного 

характеру – 100%. 

1.4.1. Запобігання 

виникненню 

надзвичайних ситуацій та 

забезпечення безпечної 

життєдіяльності. 

Запобігання 

виникненню 

надзвичайних ситуацій 

та забезпечення 

безпечної 

життєдіяльності в 

рамках діяльності ГУ 

ДСНС України у 

Полтавській області. 

2025 –

2027 

Головне 

управління 

Державної 

служби 

України з 

надзвичайних 

ситуацій у 

Полтавській 

області; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Забезпечення населення і 

працівників формувань та 

спеціалізованих служб 

цивільного захисту засобами 

радіаційного і хімічного 

захисту – 100%. 

2. Покриття області засобами 

спостереження (моніторингу) за 

станом радіаційної та хімічної 

обстановки, прогнозування 

наслідків аварій, застосування 

засобів ураження – 100%. 

3. Приведення захисних споруд 

цивільного захисту в стан 

готовності до використання за 

призначенням – 100%. 

4. Забезпечення закладів освіти 

області технічно справними 

системами протипожежного 

захисту – 100%. 

1014833,0 Місцевий 

бюджет 
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5. Проведення у закладах освіти 

вогнезахисту наявних 

дерев’яних елементів горищних 

покриттів – 100%. 

6. Ремонт систем внутрішнього 

протипожежного водогону в 

закладах освіти – 100%. 

7. Забезпечення закладів освіти 

справними джерелами 

зовнішнього протипожежного 

водопостачання – 100%. 

8. Створення та 

функціонування інтерактивних 

„Класів безпекиˮ, дружин юних 

рятувальників – пожежних – не 

менше ніж у 30% закладів 

освіти. 

9. Придбання: 

пожежних автоцистерн – 

12 одиниць; 

пожежних автодрабин – 

12 одиниць (3 висотою підйому 

50-60 м, 9 висотою підйому 

30 м); 

піротехнічних машин – 

9 одиниць; 

вибухозахисних костюмів 

піротехніка – 4 одиниць; 

квадрокоптерів – 9 одиниць; 

засобів пошуку 

вибухонебезпечних предметів – 

25 одиниць; 

пневмокаркасних наметів (з 

необхідним майном і 
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обладнанням) – 50 одиниць; 

мобільної хіміко-радіологічної 

лабораторії – 1 одиниць; 

спеціальних машин радіаційної 

та хімічної розвідки – 

3 одиниці; 

комплектів приладів хімічної 

розвідки – 70 одиниць; 

приладів радіаційної, хімічної 

розвідки та дозиметричного 

контролю – 30 одиниць; 

стаціонарних метеокомплекти – 

3 одиниці. 

1.4.2. Підвищення 

обороноздатності області 

та громадської безпеки. 

Забезпечення 

матеріально-

технічними засобами 

потреб органів 

військового управління 

та Національної гвардії 

України, УСБУ у 

Полтавській області, 

ГУНП в Полтавській 

області. 

2025 – 

2027 

Департамент з 

питань 

оборонної 

роботи, 

цивільного 

захисту та 

взаємодії з 

правоохоронни

ми органами 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

 

1. Зменшення кількості заяв і 

повідомлень про вчинені 

кримінальні правопорушення та 

інші події – на 10%. 

2. Зменшення кількості 

зареєстрованих тяжких та 

особливо тяжких кримінальних 

правопорушень – на 3%. 

3. Придбання матеріально-

технічних засобів відповідно до 

заявлених потреб – 100%. 

4. Кількість громад, де 

впроваджено посаду 

поліцейський офіцер громади –

60 громад. 

5. Кількість поліцейських 

станцій, що функціонують в 

територіальних громадах – 

45 станцій. 

327100,0 

 

Місцевий 

бюджет  
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1.4.2. Підвищення 

обороноздатності області 

та громадської безпеки. 

Створення центрів 

громадської безпеки. 

2025 –

2027 

Департамент з 

питань 

оборонної 

роботи, 

цивільного 

захисту та 

взаємодії з 

правоохоронни

ми органами 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Зниження середньорічного 

рівня загибелі та травмування 

громадян на 50%. 

2. Скорочення часу прибуття 

пожежно-рятувального 

підрозділу (не більше 20 хв.). 

3. Підвищення оперативності 

реагування при виникненні 

надзвичайних ситуацій у 2-

3 рази. 

4. Зменшення матеріальних 

збитків від пожеж, 

транспортних аварій, вибухів, 

руйнування споруд, будівель на 

25-30%. 

5. Зменшення кількості 

надзвичайних ситуацій 

техногенного та природного 

характеру на 30%. 

6. Створення 50 нових робочих 

місць. 

55248,9 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет 

1.4.2. Підвищення 

обороноздатності області 

та громадської безпеки. 

Створення пожежних 

депо та підрозділів 

місцевої та/чи 

добровільної пожежної 

охорони. 

2025 – 

2027 

Департамент з 

питань 

оборонної 

роботи, 

цивільного 

захисту та 

взаємодії з 

правоохоронни

ми органами 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

1. Скорочення часу прибуття 

пожежно-рятувального 

підрозділу (не більше 20 хв.). 

2. Підвищення оперативності 

реагування при виникненні 

надзвичайних ситуацій у 2-

3 рази. 

3. Зменшення матеріальних 

збитків від пожеж, 

транспортних аварій, вибухів, 

руйнування споруд, будівель на 

25-30%. 

4. Забезпечення належного 

16450,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

рівня безпеки для 100% жителів 

області. 

Стратегічна ціль 2. „Збалансована інноваційна конкурентоспроможна економіка” 

Оперативна ціль 2.1. „Інноваційний та науковий розвиток економіки області на основі смарт-спеціалізаціїˮ 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Організація заходів з 

діагностики і раннього 

виявлення збудників 

інфекційних хвороб, 

спільних для людей і 

тварин.  

2025 Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації 

1. Проведення алергічних 

досліджень поголів’я ВРХ – до 

315,0 тис. голів. 

2. Проведення діагностичних 

досліджень тварин та птиці 

різними методами – до 

6000 тис. одиниць. 

26800,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Підтримка 

сільськогосподарської 

дорадчої діяльності 

шляхом компенсації 

понесених витрат на 

виконання заходів. 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Проведення навчальних 

заходів в територіальних 

громадах області – 160. 

2. Покращення ефективності 

сільського господарства 

шляхом надання дорадчих 

послуг – 3200 сільським 

жителям. 

3. Збільшення кількості 

сімейних фермерських 

господарств у сільській 

місцевості – на 2,5%. 

4000,0 

 

 

 

 

 

 

 

Місцевий 

бюджет 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

Підтримка розвитку 

інфраструктури 

зберігання 

сільськогосподарської 

продукції. 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

1. Збільшення обсягів 

потужностей для зберігання 

сільськогосподарської 

продукції – до 6,6 млн тонн. 

2. Залучення інвестиційних 

коштів щорічно в галузь – 

4000000,0 Інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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кооперації тощо). адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1,0 млрд грн.  

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Підтримка 

інвестиційної 

діяльності шляхом 

участі у виставкових 

заходах та поширення 

передового досвіду 

агропромислових 

підприємств.  

 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Проведення заходів з 

поширення передового досвіду 

аграрних підприємств та 

трудових колективів аграрної 

галузі – не менше 2 щорічно. 

2. Поширення передових 

практик та відзначення щорічно 

не менше 100 кращих трудових 

колективів та 230 працівників 

агропромислового комплексу 

області. 

1200,0 Місцевий 

бюджет  

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Підтримка створення 

та функціонування 

сільськогосподарських 

обслуговуючих 

кооперативів. 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Створення та облаштування  

сільськогосподарських 

кооперативів за різними 

напрямками діяльності, які в 

подальшому стануть 

демонстраційними при 

створенні аналогічних 

кооперативів в Полтавській 

області – 12 одиниць. 

2. Створення додаткових 

робочих місць – 30 місць. 

9000,0 Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Фінансова підтримка 

на зворотній основі у 

вигляді кредитів на 

реалізацію бізнес-

планів із здійснення 

діяльності в 

агропромисловому 

комплексі для 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

1. Створення щорічно нових 

робочих місць – не менше 10. 

2. Залучення в галузь 

додаткових інвестиційних 

коштів – в сумі 10,0 млн грн 

щорічно 

60000,0 Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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фермерських 

господарств, 

сільськогосподарських 

обслуговуючих 

кооперативів та 

фізичних осіб-

підприємців. 

громади 

області 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямків 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Відновлення 

Максимівської та 

Карпівської 

міжгосподарських 

зрошувальних систем з 

метою нарощування 

площ поливу та 

водорегулювання. 

 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Створення об’єднань 

водокористувачів – 2 одиниць. 

2. Збільшення площ зрошення – 

на 3% щорічно. 

73100,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Розвиток органічного 

землеробства 

та виробництво 

органічних продуктів 

харчування. 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

Кількість сертифікованих 

виробників органічної 

продукції – 39 одиниць. 

 

9600,0 Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Сприяння 

запровадження нових 

технологій та 

обладнання для 

переробки 

сільськогосподарської 

сировини. 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

1. Збільшення виробництва 

переробної продукції – щорічно 

на 1%. 

2. Залучення інвестицій в 

галузь – щорічно не менше 

10 млн грн. 

40000,0 Інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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територіальні 

громади 

області 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Підтримка розвитку 

овочівництва,  

садівництва та 

ягідництва.  

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Збільшення обсягів 

виробництва плодово-ягідної 

продукції – до 145,0 тис. тонн 

на рік. 

2. Збільшення площ плодово – 

ягідних насаджень – до 

879,9 тис. га. 

3. Створення нових робочих 

місць – щорічно 200 місць. 

4. Будівництво комплексу 

теплиць, ангарного 

приміщення, овочесховища з 

холодильною камерою, 

твердопаливною котельнею та 

навісом для зберігання твердого 

палива – 5 теплиць. 

79377,7 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

2.1.4. Розвиток та 

підтримка пріоритетних 

видів економічної 

діяльності, визначених на 

засадах смарт-

спеціалізації. 

Розвиток молочного 

скотарства в особистих 

селянських та 

фермерських 

господарствах. 

 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Чисельність поголів’я корів в 

індивідуальному секторі – до 

62,0 тис. голів. 

2. Збільшення виробництва 

молока в господарствах 

населення – до 400,0 тис. тонн.  

3. Підвищення продуктивності 

корів в господарствах 

населення – до 7000 кг молока 

на корову за рік. 

14000,0 Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

Технологічне 

переоснащення та 

2025 – 

2027 

Департамент 

агропромислов

1. Створення щорічно нових 

робочих місць – не менше 100. 

4000000,0 Інші джерела 

(кошти 
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розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. 

органічного виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

розширення діючих 

виробничих 

потужностей. 

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

2. Будівництво та реконструкція 

об’єктів для виробництва та 

переробки 

сільськогосподарської 

продукції – не менше 7. 

3. Залучення щорічно 

інвестицій в галузь – не менше 

1,0 млрд грн. 

інвесторів) 

2.1.2. Підтримка 

перспективних напрямів 

розвитку промисловості 

та АПК (у т.ч. органічно 

чистого виробництва, 

сучасних форм 

кооперації тощо). 

Зариблення 

Кременчуцького, 

Канівського 

водосховищ та річок 

цінними видами риб. 

2025 – 

2027  

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації 

1. Щорічне зариблення 

Кременчуцького, Канівського 

водосховищ та річок цінними 

видами риб на рівні 73,2 тис 

екземплярів. 

2. Обсяг вилову товарної риби 

в рік до 2444 тонн. 

3200,0 Місцевий 

бюджет 

2.1.4. Розвиток та 

підтримка пріоритетних 

видів економічної 

діяльності, визначених на 

засадах смарт-

спеціалізації. 

Проведення заходів  

спрямованих на 

розвиток галузі 

тваринництва в 

особистих селянських 

та фермерських 

господарствах. 

2025 – 

2027  

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

Збільшення обсягу виробництва 

молока в господарствах 

населення – на 10%. 

Не 

потребує 

фінансуван

ня  

- 

Оперативна ціль 2.2. „Ефективна інвестиційна та бізнес-інфраструктура, активізація інвестиційної діяльності та зайнятості населенняˮ 

2.2.1. Підтримка розвитку 

малого та середнього 

підприємництва. 

Сприяння у створенні 

та розвитку бізнесу 

шляхом реалізації 

державних та місцевих 

програм з його 

підтримки. 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

1. Приріст кількості фізичних 

осіб-підприємців – на 10%. 

2. Створення нових робочих 

місць в рамках грантової 

програми „єРоботаˮ – 2000. 

45800,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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(військової) 

адміністрації, 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації  

2.2.2. Впровадження 

механізмів та 

інструментів залучення 

інвестиційних ресурсів (у 

т.ч. розбудова мережі 

індустріальних парків 

тощо). 

Створення та розвиток 

індустріальних парків. 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації, 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації  

Кількість створених 

індустріальних парків в 

територіальних громадах 

області – 3. 

Не 

потребує 

фінансуван

ня  

- 

2.2.3. Просування 

продукції та послуг 

місцевого бізнесу на нові 

ринки. 

Заходи зі сприяння 

участі підприємств 

Полтавської області в 

міжнародних 

виставкових заходах з 

метою розвитку 

експортної діяльності, 

навчальних програмах 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

1. Проведення інформаційних 

кампаній для місцевого бізнесу 

щодо можливої участі в: 

виставкових заходах; програмах 

та грантових конкурсах; 

круглих столах та тематичних 

зустрічах; заходах щодо 

можливості представлення 

Не 

потребує 

фінансуван

ня  

- 
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та заходах у сфері 

розвитку 

підприємницької та 

експортної діяльності.  

Створення каталогу 

,,PRODUCTS OF 

EXPORTERS OF 

POLTAVA REGION”. 

(військової) 

адміністрації, 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації  

продукції в торгових мережах 

за кордоном; заходах щодо 

можливості скористатись 

послугами від ДУ ,,Офіс з 

розвитку підприємництва та 

експорту” та партнерів; 

навчальних заходах від 

експертів ДУ ,,Офіс з розвитку 

підприємництва та експорту” 

спільно з партнерами, команди 

цифрового сервісу ,,Nazovni”, 

національного проєкту ,,Дія. 

Бізнес”,  E-Export School від 

,,Укрпошти” та ,,Школа бізнесу. 

Нова пошта” тощо – 150.   

2. Створення та оновлення 

Каталогу ,,PRODUCTS OF 

EXPORTERS OF POLTAVA 

REGION” – 1 щорічно. 

3. Створення та оновлення 

Каталогу кращих 

товаровиробників 

Полтавщини – 1 щорічно. 

2.2.4. Підтримка 

зайнятості населення та 

формування кадрового 

потенціалу відповідно до 

потреб ринку праці. 

Збереження та 

створення робочих 

місць, сприяння 

підприємництву та 

самостійній зайнятості 

населення, детінізації 

відносин у сфері 

зайнятості населення. 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації, 

територіальні 

1. Чисельність безробітних, які 

отримуватимуть послуги 

служби зайнятості – 21500 осіб. 

2. Чисельність осіб, які 

отримали ваучер на навчання – 

1200 осіб щороку. 

3. Чисельність осіб, залучених 

до участі у громадських та 

інших роботах тимчасового 

характеру – 3300 осіб. 

Не 

потребує 

фінансуван

ня  

- 
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громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації  

Оперативна ціль 2.3. „Розвиток креативних індустрій, культури та туризмуˮ 

2.3.1. Створення 

сприятливих умов для 

залучення інвестицій у 

розбудову туристичної 

інфраструктури. 

Розвиток внутрішнього 

туризму, в тому числі 

як вже впізнаваних 

брендів (Сорочинський 

ярмарок, курорти 

Миргорода, Зінькова, 

Нових Санжар, Гелон- 

фест, Опішня 

СливаФест тощо), так і 

нових локацій. 

2025 – 

2027 

Департамент 

культури і 

туризму 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Збільшення кількості 

туристів у області – на 7 тис. 

осіб щорічно. 

2. Кількість залучених 

грантових проєктів – 4 на рік. 

3. Проведення фестивалів – 

щорічно. 

126389,9 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

2.3.2. Збереження 

культурної спадщини, а 

також створення умов 

для ефективного 

використання 

економічного потенціалу 

культурної спадщини. 

 

Паспортизація 

пам’яток та об’єктів 

культурної спадщини. 

2025 – 

2027 

Департамент 

культури і 

туризму 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

Кількість паспортизованих 

пам’яток та об’єктів культурної 

спадщини – 12 в рік. 

В межах 

виділеного 

фінансуван

ня 

Інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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адміністрації 

2.3.4. Ефективне 

фінансування та 

управління у сфері 

культури. 

Розвиток сфери 

культури, 

реконструкція, 

реставрація та ремонт 

закладів культури. 

2025 – 

2027 

Департамент 

культури і 

туризму 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість закладів культури, 

що функціонуватимуть як 

спроможні діючі осередки 

розвитку креативної економіки 

(центрів, хабів, платформ 

тощо) – 1576 об’єктів. 

2. Кількість проведених 

фестивалів, концертів, open air 

тощо – 14 на рік. 

3. Створення нових культурно-

мистецьких продуктів – 4 на 

рік. 

4. Ремонт, реконструкція та 

реставрація закладів культури – 

8 одиниць на рік. 

5. Кількість об’єктів з 

покращеною матеріально-

технічною базою – 3 об’єкти на 

рік. 

6. Збільшення кількості 

туристів до громад області – на 

20%. 

557555,8 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

Оперативна ціль 2.4. „Сталий розвиток та комплексне відновлення регіонуˮ 
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2.4.1. Розроблення 

стратегічних та 

планувальних документів 

для відновлення та 

розвитку на 

регіональному та 

місцевому рівнях. 

Розробка і 

впровадження програм 

відновлення на 

регіональному та 

місцевому рівнях, 

зокрема із врахуванням 

заходів щодо 

відновлення 

(збереження) балансу 

екосистем та адаптації 

до зміни клімату. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

Розроблена й затверджена 

програма комплексного 

відновлення території 

Полтавської області 

Розроблена й затверджена 

програма комплексного 

відновлення території 

територіальної громади – 

60 одиниць. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 

2.4.1. Розроблення 

стратегічних та 

планувальних документів 

для відновлення та 

розвитку на 

регіональному та 

місцевому рівнях. 

Розроблення 

(оновлення)  Стратегій 

розвитку 

територіальних громад 

області та їх реалізація. 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Кількість затверджених 

стратегій у територіальних 

громадах – 60.  

2. Кількість затверджених 

Планів заходів з реалізації 

стратегій у територіальних 

громадах – 60. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 

2.4.2. Комплексне 

відновлення, розвиток 

територій області. 

 

Підтримка стійкості 

енергетичної системи 

шляхом відбудови 

об’єктів критичної 

інфраструктури, що 

були пошкоджені / 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

1. Відновлено Кременчуцьку 

ТЕЦ – 1 одиниць. 

2. Кількість споживачів 

м. Кременчук, що будуть 

забезпечені стабільними 

послугами з теплопостачання 

242200,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 
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зруйновані внаслідок 

збройної агресії рф. 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

після відновлення ТЕЦ – 

113 тис. 

3. Економія газу після 

відновлення ТЕЦ – 470 тис. м3. 

4. Збудовано резервні 

теплогенеруючі потужності – 

1 одиниць. 

інвесторів) 

2.4.3. Відбудова 

пошкоджених та 

зруйнованих об’єктів з 

урахуванням сучасних 

підходів до пріоритезації 

проєктів, за принципом 

„краще, ніж було”. 

Відновлення та 

відбудова житлової, 

соціальної, іншої 

інфраструктури, що 

була пошкоджена / 

зруйнована внаслідок 

збройної агресії рф. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

1. Кількість відновлених / 

відбудованих об’єктів 

інфраструктури – орієнтовно 

300 одиниць або 100%. 

2. Кількість відновлених 

об’єктів  житлової 

інфраструктури за програмою 

„єВідновлення” – орієнтовно 

1000 об’єктів. 

 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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адміністрації; 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3. „Ефективне управління розвитком громад, забезпечення балансу екосистем та охорона довкілля” 

Оперативна ціль  3.1. „Прозоре та дієве місцеве врядування” 

3.1.1. Впровадження 

сучасних стандартів 

управління розвитком 

територій громад. 

 

Імплементація 

реформи з управління 

публічними 

інвестиціями. 

2025 – 

2027 

Департамент 

економічного 

розвитку, 

торгівлі та 

залучення 

інвестицій 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області  

 

Кількість затверджених 

Середньострокових планів 

пріоритетних публічних 

інвестицій на 2026 – 2028 роки 

в області та у територіальних 

громадах – 61. 

 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 
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3.1.4. Створення 

регіонального 

інформаційного 

продукту. 

Сприяння розвитку 

медіапростору області, 

налагодження 

ефективної комунікації 

між владою та медіа. 

2025 – 

2027 

Департамент 

інформаційної 

діяльності та 

комунікацій з 

громадськістю 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1.  Кількість проведених 

соціологічних досліджень, 

анкетувань, опитувань 

громадської думки з актуальних 

суспільно політичних питань – 

2 заходи в рік. 

2. Кількість проведених 

публічних консультацій з 

громадськістю – 24 заходи в 

рік. 

3. Кількість представників ІГС 

та медіа, залучених до навчань, 

тренінгів, семінарів, лекторіїв, 

інших комунікаційних 

заходів – 900 осіб в рік. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 

Оперативна ціль  3.2. „Інфраструктурний розвиток територій та пріоритетна увага сільській місцевостіˮ 

3.2.1. Оптимізація 

транспортної мережі та 

поліпшення організації 

пасажирських перевезень 

у межах області та 

окремих територій. 

Організація 

пасажирських 

перевезень в громадах 

області. 

2025 – 

2027 

Територіальні 

громади 

області 

Безкоштовне перевезення 

жителів громад пільгових 

категорій – 100% від потреби. 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет 

3.2.2. Створення умов із 

збереження та 

попередження 

руйнування дорожнього  

покриття. Підвищення 

рівня безпеки 

дорожнього руху. 

Ремонт та утримання 

автомобільних доріг 

загального 

користування 

місцевого значення в 

Полтавській області. 

2025 – 

2027 

Агентство 

місцевих доріг 

у Полтавській 

області; 

територіальні 

громади 

області 

1. Забезпечення безпеки під час 

дорожнього руху в межах 

області – 100%. 

2. Зменшення кількості ДТП. 

3. Заходи з безпеки дорожнього 

руху: встановлення дорожніх 

знаків, розмітки. 

928100,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.2.3. Сприяння розвитку 

залізничного, річкового 

та повітряного 

транспорту. Розвиток 

Розвиток та підтримка 

Полтавського 

обласного 

комунального 

2025 – 

2027 

Управління 

інфраструктури 

обласної 

державної 

Утримання та розвиток 

аеропорту, зокрема своєчасна 

виплата заробітної плати та 

сплата нарахувань працівникам 

39300,0 Місцевий 

бюджет 
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системи зв’язку. 

 

підприємства 

,,Аеропорт-Полтава”. 

(військової) 

адміністрації; 

ПОКП 

„Аеропорт-

Полтава” 

підприємства у повному обсязі. 

Оперативна ціль 3.3. „Раціональне та екобезпечне господарюванняˮ 

3.3.1. Упровадження 

заходів із запобігання 

зміні клімату та адаптації 

до неї, досягнення 

оптимального 

співвідношення між 

природними, 

квазіприродними 

(сільськогосподарськими) 

та урбанізованими 

екосистемами. 

Зменшення впливу на 

навколишнє 

середовище шляхом 

розвитку 

велосипедного руху. 

2025 – 

2027 

Територіальні 

громади 

області 

1. Придбання велосипедів для 

учнів ЗЗСО – 200 одиниць. 

2. Впровадження варіативного 

модуля „велоспортˮ до 

навчальної програми з фізичної 

культури для учнів – 10 ЗЗСО. 

3. Облаштування об’єктів 

велоінфраструктури 

(велодоріжки, велосмуги, 

спільні зони, велостоянки, 

навіси, дорожні знаки). 

4. Проведення масових 

велозаїздів – по 2 на рік. 

4960,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.1. Упровадження 

заходів із запобігання 

зміні клімату та адаптації 

до неї, досягнення 

оптимального 

співвідношення між 

природними, 

квазіприродними 

(сільськогосподарськими) 

та урбанізованими 

екосистемами. 

3.3.9. Формування 

збалансованої системи 

природокористування. 

Відновлення, захист, 

Проведення робіт з 

метою ефективного 

використання 

земельних ресурсів. 

2025 –

2027 

Департамент 

агропромислов

ого розвитку 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації;  

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

1. Встановлення місця 

розташування земельних 

ділянок, меж земельних 

ділянок, їх розмірів, правового 

статусу, кількісних та якісних 

характеристик земель: 

- лісогосподарського 

призначення загальною площею 

40,1 тис. га;  

- водного фонду 16,6 тис. га; 

- під полезахисними смугами 

комунальної форми власності 

загальною площею 20 тис. га. 

1. Площа земельних ділянок 

занесених до державного 

177796,0 Місцевий 

бюджет 
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поліпшення, охорона, 

забезпечення законного 

та раціонального 

використання земель, 

лісів, водних об’єктів та 

інших природних 

ресурсів. 

територіальні 

громади 

області 

земельного кадастру – 76,7 тис. 

га. 

2. Кількість розроблених 

паспортів водних об’єктів – 

648 одиниць. 

3. Кількість  водних об’єктів 

нанесених на інтерактивну 

карту – 2228 одиниць.  

3.3.2. Забезпечення 

проведення комплексного 

моніторингу стану 

довкілля та інформування 

населення про 

екологічний стан в 

області. 

Створення 

інформаційно-

моніторингового 

центру та незалежної 

лабораторії контролю 

стану довкілля в 

регіоні. 

2025 – 

2027 

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації 

1. Створення програмно-

аналітичного комплексу з 

моніторингу якості 

атмосферного повітря. 

2. Встановлення референтних та 

індикативних постів 

спостереження за станом 

атмосферного повітря. 

3. Сервісна підтримка 

автоматизованої інформаційно-

аналітичної системи. 

4. Придбання пересувної 

муніципальної екологічної 

лабораторії – 1 одиниць 

5. Кількість розроблених 

екологічних паспортів регіону – 

4 одиниць. 

346540,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет  

3.3.3. Удосконалення 

системи контролю за 

якістю питної води, 

упровадження сучасних 

технологій очистки 

стічних вод. 

 

Модернізація систем 

водопостачання та 

водовідведення 

області, запровадження 

сучасних технологій 

очистки стічних вод та 

покращення якості 

питної води. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

1. Кількість збудованих та 

реконструйованих 

артезіанських свердловин – 

20 одиниць. 

2. Кількість збудованих та 

реконструйованих  

каналізаційних очисних 

споруд – 4 одиниць. 

3. Кількість збудованих та 

1368347,8 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет,  

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

реконструйованих  

каналізаційних насосних 

станцій – 4 одиниць. 

4. Кількість збудованих та 

реконструйованих  

водопровідних очисних 

споруд – 1 одиниць. 

5. Протяжність аварійних 

каналізаційних мереж 

(колекторів), які будуть 

реконструйовані, замінені – 

35,5 км. 

6. Протяжність аварійних 

водопровідних мереж, які 

будуть реконструйовані, 

замінені – 50,0 км. 

7. Кількість впроваджених 

станцій (установок) доочистки 

питної води – 3 одиниць. 

8. Кількість створених 

лабораторій контролю якості 

питної води та лабораторій 

стічних вод – 2 одиниць. 

9. Кількість здійснених 

моніторингів у сфері питного 

водопостачання та 

водовідведення – 2. 

10. Кількість нових населених 

пунктів, які забезпечені 

водою – 27. 

11. Кількість населених 

пунктів, в яких проведено 

реконструкцію / модернізацію 

систем водопостачання / 
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водовідведення – 22. 

12. Чисельність населення, що 

додатово отримає доступ до 

питної води – 10000 осіб. 

3.3.3. Удосконалення 

системи контролю за 

якістю питної води, 

упровадження сучасних 

технологій очистки 

стічних водиниць.  

3.3.5. Оптимізація систем 

централізованого 

теплопостачання шляхом 

реконструкції джерел 

генерації теплової енергії 

з впровадженням 

новітнього 

технологічного 

обладнання та 

альтернативних видів 

палива. 

Забезпечення об’єктів 

водопровідно-

каналізаційного 

господарства та 

теплопостачання 

області аварійними 

джерелами 

електроживлення. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість придбаних 

генераторів – 100 одиниць. 

2. Кількість котелень, що 

будуть обладнані 

когенераційними газовими 

установками – 2 одиниці. 

67400,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.4. Покращення 

управління відходами. 

Проведення робіт з 

утилізації хімічних 

засобів захисту рослин. 

2025 – 

2027  

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

Безпечне збирання, 

перевезення, зберігання, 

оброблення, утилізація, 

видалення, знешкодження і 

захоронення непридатних або 

заборонених до використання 

хімічних засобів захисту 

рослин – 60 тонн. 

4000,0 Місцевий 

бюджет  
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районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

3.3.4. Покращення 

управління відходами. 

Розробка, погодження 

та затвердження 

планувального 

документу щодо 

поводження / 

управління з відходами 

в області. 

2025 – 

2027 

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Розроблення Регіонального 

плану управління відходами в 

Полтавській області. 

 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.4. Покращення 

управління відходами. 

Створення ефективної 

системи управління 

відходами. 

2025 – 

2027 

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість 

сміттєперевантажувальних 

станцій (з включенням 

сортувальної лінії) – 4 об’єкти.  

2. Кількість збудованих 

сміттєсортувальних станцій 

твердих побутових відходів – 

26 об’єктів. 

3. Кількість сміттєпереробних 

підприємств – 4 об’єкти. 

4. Кількість побудованих / 

реконструйованих регіональних 

полігонів ТПВ – 6 об’єктів. 

5. Забезпечення потреби у 

спеціалізованій техніці 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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(розширення та оновлення 

матеріально-технічної бази 

системи збирання побутових 

відходів): 

- для роздільного збору 

побутових відходів – 

208 сміттєвозів, 33021 

контейнерів; 

- для збору великогабаритних  

та ремонтних відходів  у складі 

побутових відходів – 

83 сміттєвози, 2706 

контейнерів. 

6. Кількість населення в розрізі 

територіальних громад, 

охопленого системою збирання 

побутових відходів при 

впровадженні роздільного 

збору та збору 
великогабаритних  та 

ремонтних відходів  у складі 

побутових відходів  – 

1353841 осіб. 

7. Створення пунктів 

роздільного збирання (в 

населених пунктах з 

чисельністю більше 50 тис. 

осіб) – 7. 

3.3.4. Покращення 

управління відходами. 

Проведення та 

висвітлення 

роз’яснювальних та 

просвітницьких заходів 

з населенням щодо 

управління відходами. 

2025 – 

2027  

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

Кількість проведених заходів – 

не менше 10 щорічно. 

 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

фінансування 

(кошти 

інвесторів) 
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(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

3.3.5. Оптимізація систем 

централізованого 

теплопостачання шляхом 

реконструкції джерел 

генерації теплової енергії 

з впровадженням 

новітнього 

технологічного 

обладнання та 

альтернативних видів 

палива. 

Нове будівництво 

теплогенеруючих 

потужностей в рамках 

проєкту 

„Енергоефективна 

Раківкаˮ м. Кременчук. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

Кременчуцька 

територіальна 

громада 

1. Будівництво 2-х газових 

котелень потужністю по 

20 МВт кожна, впровадження 

системи керування SCADA, 

встановлення бака.  

2. Придбання акумулятора 

тепла ємністю 3 000 м3. 

3. Кількість мешканців 

мікрорайону Раківка, які будуть 

забезпечені опаленням та 

гарячим водопостачанням – 

25 тис. осіб. 

4. Зменшення викидів 

вуглекислого газу – на понад 

10500 тонн щороку. 

109019,0 Місцевий 

бюджет 

3.3.5. Оптимізація систем 

централізованого 

теплопостачання шляхом 

реконструкції джерел 

генерації теплової енергії 

з впровадженням 

новітнього 

технологічного 

обладнання та 

альтернативних видів 

палива. 

Реконструкція 

центральних теплових 

пунктів (ЦТП) в 

м. Кременчуці. 

2025 – 

2027  

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

Кременчуцька 

територіальна 

Скорочення споживання газу, 

електроенергії, води, а також 

відпуску теплової енергії. 

27033,0 Місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 



50 

громада 

3.3.5. Оптимізація систем 

централізованого 

теплопостачання шляхом 

реконструкції джерел 

генерації теплової енергії 

з впровадженням 

новітнього 

технологічного 

обладнання та 

альтернативних видів 

палива. 

Нове будівництво 

теплогенеруючих 

потужностей в 

територіальних 

громадах. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

Будівництво котелень з 

впровадженням сучасного 

енергоефективного 

обладнання – 3 одиниці. 

656376,4 Місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.5. Оптимізація систем 

централізованого 

теплопостачання шляхом 

реконструкції джерел 

генерації теплової енергії 

з впровадженням 

новітнього 

технологічного 

обладнання та 

альтернативних видів 

палива. 

Модернізація системи 

централізованого 

теплопостачання 

ПОКВПТГ 

„Полтаватеплоенергоˮ. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Економія газу – 5023 тис. м3. 

2. Економія електроенергії – 

1280,0 тис. кВт. 

3. Економія заробітної плати – 

5630 тис. грн. 

4. Кількість споживачів міста 

Кременчук та об’єктів 

бюджетної і соціальної сфери, 

які отримають резервне 

джерело теплопостачання, з 

підвищенням якості і 

стабільності послуг – 28,0 тис. 

1164040,0 Місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.5. Оптимізація систем 

централізованого 

теплопостачання шляхом 

реконструкції джерел 

Модернізація 

виробництва, 

постачання та 

споживання теплової 

2025 Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

1. Кількість будівель, де буде 

реконструйовано / 

модернізовано мережі 

теплопостачання – 1 одиниць. 

4000,0 Місцевий 

бюджет  
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генерації теплової енергії 

з впровадженням 

новітнього 

технологічного 

обладнання та 

альтернативних видів 

палива. 

енергії населених 

пунктів. 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області   

2. Кількість працівників, для 

яких буде поліпшено умови 

праці – 70 осіб. 

3.3.6. Забезпечення 

енергонезалежності та 

формування 

енергоефективного 

середовища регіону. 

Реалізація проєктів в 

громадах з 

впровадження 

виробництва сонячної 

енергії. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Економія бюджетних коштів 

від споживання сонячної 

енергії – щонайменше на 35%. 

2. Кількість встановлених 

сонячних електростанцій – 

9 одиниць. 

 

624016,7 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.6. Забезпечення 

енергонезалежності та 

формування 

енергоефективного 

Встановлення 

когенерацих установок 

в громадах області. 

2025 –

2027 

Територіальні 

громади 

області 

Кількість встановлених 

когенераційних установок – 

3 одиниці. 

40000,0 Місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 
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середовища регіону. інвесторів) 

3.3.8. Ефективне 

управління у сфері 

комунальних послуг та 

покращення якості їх 

надання. 

Забезпечення 

діяльності закладів, що 

надають комунальні 

послуги. 

2025 –

2027 

Територіальні 

громади 

області 

Придбання комунальної 

техніки – 30 одиниць. 

 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Місцевий 

бюджет, інші 

джерела 

фінансування 

(кошти 

інвесторів) 

3.3.9. Формування 

збалансованої системи 

природокористування. 

Відновлення, захист, 

поліпшення, охорона, 

забезпечення законного 

та раціонального 

використання земель, 

лісів, водних об’єктів та 

інших природних 

ресурсів. 

Заходи щодо 

відновлення і 

підтримання 

сприятливого 

гідрологічного режиму 

та санітарного стану 

річок, а також заходів 

для боротьби з 

шкідливою дією вод. 

 

2025 –

2027 

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Розробка проектно-

кошторисної документації на 

етапи / черги заходів з 

відновлення та підтримання 

сприятливого режиму та 

санітарного стану р. Сула, 

р. Псел, р. Хорол, р. Ворскла, 

р. Оріль – 5 проєктів. 

2.  Відновлення сприятливого 

режиму,  санітарного стану та 

проведення робіт з розчищення 

малих річок Полтавської 

області. 

3. Встановлення меж 

прибережних захисних смуг 

водних об’єктів. 

4. Довжина ділянок, на яких 

планується здійснити 

покращення гідрологічного 

стану річок – 791 км. 

5. Влаштування піщаних 

перекатів – 479 одиниць. 

6. Об’єм розробки ґрунту – 

5412 тис. м3.  

7. Підйом меженного рівня 

води в руслах річок – в 

середньому на 0,3-1 м. 

852299,3 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет 
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8. Розчищення та регулювання 

русла р. Многа в Чорнухинській 

громаді – 18 км. 

Оперативна ціль 3.4. „Збереження та відтворення якості довкілляˮ 

3.4.1. Формування 

дбайливого ставлення до 

довкілля та підвищення 

рівня екологічної 

культури населення. 

Озелення територій 2025 – 

2027 

Територіальні 

громади 

області 

1. Висадження саджанців / 

квітів – 100 щорічно. 

2. Проведення заходів з 

підтримки екологічної культури 

населення – до 10 заходів в рік. 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Місцевий 

бюджет 

3.4.2. Розвиток екомережі 

та збереження 

біорізноманіття. 

Проведення заходів зі 

створення нових, 

розширення меж 

існуючих, 

упорядкування та 

розвиток територій та 

об’єктів природно-

заповідного фонду. 

2025 – 

2027 

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Кількість розроблених 

проєктів зі створення та 

розширення природних 

територій та об’єктів природно-

заповідного фонду – 

20 проєктів. 

2. Кількість розроблених 

проєктів землеустрою щодо 

організації і встановлення та 

зміни меж територій природно-

заповідного фонду – 

100 проєктів. 

3. Кількість розроблених 

проєктів з організації, територій 

і об`єктів природно-заповідного 

фонду – 3 проєкти. 

4. Проходження процедури 

створення  (розширення меж) 

території та об’єктів природно-

заповідного фонду – 4 проєкти. 

5. Погодження та затвердження 

документації із землеустрою – 

100 проєктів. 

6. Кількість облаштованих зон 

відпочинку – 4 одиниці. 

138372,0 Місцевий 

бюджет 



54 

7. Приріст кількості туристів – 

10% на рік. 

3.4.3. Відновлення 

порушених земель та 

родючості ґрунтів. 

Берегоукріплювальні 

заходи на 

Кременчуцькому 

водосховищі в районі 

 с. Мозоліївка 

Кременчуцького 

району. 

2025 – 

2027 

Департамент 

екології та 

природних 

ресурсів 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

Здійснення 

берегоукріплювальних заходів 

на Кременчуцькому 

водосховищі в районі 

с. Мозоліївка Кременчуцького 

району. 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

Стратегічна ціль 4.  „Цифрова трансформація – нові можливості розвитку усіх сфер регіону” 

Оперативна ціль 4.1. „Розбудова електронних інформаційно комунікаційних мереж та систем; цифрова безпекаˮ 

4.1.1. Розбудова мережі 

Інтернет та впровадження 

обласної системи 

цифрового радіозв’язку. 

Сприяння доступу до 

високошвидкісного 

Інтернету всіх 

населених пунктів 

області шляхом 

прокладання 

мультисервісної 

оптоволоконної 

мережі. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

Підключення до мережі 

Інтернет населених пунктів 

області – 100%.   

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

4.1.1. Розбудова мережі 

Інтернет та впровадження 

обласної системи 

цифрового радіозв’язку. 

Забезпечення 

інтернетом обласних та 

місцевих закладів 

(освіти, медицини, 

культури, спорту, 

соціального захисту 

населення, центрів 

надання 

адміністративних 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

100% закладів освіти, 

медицини, культури, спорту, 

соціального захисту населення, 

центрів надання 

адміністративних послуг 

забезпечені доступом до мережі 

Інтернет. 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 



55 

послуг тощо). області 

4.1.1. Розбудова мережі 

Інтернет та впровадження 

обласної системи 

цифрового радіозв’язку. 

Розвиток бездротового 

вільного доступу до 

мережі Інтернет, в тому 

числі облаштування 

відкритих Wi-Fi зон в 

громадських місцях та 

укриттях. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

100%  закладів соціальної 

інфраструктури облаштовані 

відкритими Wi-Fi зонами. 

В межах 

виділеного 

фінансуван-

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

4.1.2. Модернізація та 

забезпечення 

функціонування 

інформаційно 

комунікаційних систем. 

 

Проведення аудиту 

стану структурованої 

кабельної мережі, 

інформаційно-

комунікаційних 

систем. 

2025 – 

2026 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації 

Кількість технічної 

документації, створеної на 

мережі та інформаційно 

комунікаційні системи – 

1 одиниць. 

3000,0 Місцевий 

бюджет 

4.1.2. Модернізація та 

забезпечення 

функціонування 

інформаційно 

комунікаційних систем. 

 

Модернізація 

структурованої 

кабельної мережі, 

організація заходів 

підвищення рівня 

кібербезпеки на 

інформаційно-

комунікаційні системи. 

2025 Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації 

Кількість модернізованих 

структурованих кабельних 

мереж зі встановленням та 

налаштуванням керуючого та 

контролюючого мережевого 

обладнання на важливих 

вузлах – 1 одиниць (в 

Полтавській обласній 

військовій (державній) 

адміністрації). 

1100,0 Місцевий 

бюджет 

4.1.4. Кіберзахист та 

кібербезпека. Створення 

ситуаційного центру.   

 

Встановлення систем 

відоспостереження та 

відеоаналітики. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

1. Кількість облаштованих 

серверних для зберігання 

інформації з камер 

відеоспостереження – 

1 одиниць. 

2. Кількість камер 

1100,0 Місцевий 

бюджет 
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адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

відеоспостереження – 

217 одиниць. 

4.1.6. Розробка, 

впровадження 

геоінформаційних 

систем. 

Розширення баз даних і 

створення нових 

сервісів ГІС 

містобудівного 

кадастру.  

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Створено геоінформаційну 

систему містобудівного 

кадастру з чотирьох підсистем 

районного рівня та системи 

обласного рівня. 

 

3000,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

4.1.6. Розробка, 

впровадження 

геоінформаційних 

систем. 

Розробка планувальної 

документації, як 

основи для створення 

ГІС містобудівного 

кадастру Полтавської 

області. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

Розроблено оновлену Схему 

планування території 

Полтавської області. 

 

25000,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 
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адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

4.1.6. Розробка, 

впровадження 

геоінформаційних 

систем. 

Забезпечення територій 

громад області 

містобудівною 

документацією 

місцевого рівня в 

цифровому форматі. 

2025 – 

2027 

Департамент 

будівництва, 

містобудування 

і архітектури, 

житлово-

комунального 

господарства 

та енергетики 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

Кількість комплексних планів 

просторового розвитку 

територій – 60 одиниць. 

320900,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

Оперативна ціль 4.2. „Цифровізація публічних сервісів та послугˮ 

4.2.1. Розбудова мережі 

Центрів надання 

адміністративних послуг. 

Удосконалення 

діяльності Центрів 

надання 

адміністративних 

послуг. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

1. Підвищення рівня 

продуктивності працівників 

ЦНАП – на 20%. 

2. Заощадження бюджетних 

коштів, в зв’язку з 

використанням 

60905,0 Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 
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адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

енергозберігаючих технологій 

на 30%. 

3. Кількість відкритих нових 

ЦНАП та їх віддалених робочих 

місць – 10 одиниць. 

4. Збільшення кількості 

адміністративних послуг, які 

можна отримати через ЦНАП, – 

на 10%. 

інвесторів) 

4.2.2. Розвиток системи 

електронного 

документообігу та 

впровадження 

інструментів е 

демократії. 

Впровадження 

органами місцевого 

самоврядування 

сервісів та 

інструментів 

електронного 

урядування та е-

демократії: 

е-петиції, е-звернення, 

е-консультації, бюджет 

участі. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

Відсоток органів місцевого 

самоврядування, які 

впровадили базові інструменти 

електронного урядування – 

100%. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 

4.2.3. Впровадження 

електронних сервісів для 

надання публічних 

послуг. 

Забезпечення ЦНАП 

засобами для QR-

валідації в Дії, надання 

державних 

комплексних послуг, 

проведення онлайн 

моніторингу та оцінки 

якості послуг, 

безготівкової сплати 

адміністративних 

послуг, облаштування 

відкритих WI-FI зон. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

1. Забезпечення 100% ЦНАП:  

засобами для QR-валідації в Дії; 

можливостю безготівкової 

сплати адміністративних 

послуг; відкритими WI-FI 

зонами. 

2. Підключення 100% ЦНАП: 

для надання комплексної 

послуги єМалятко; 

до онлайн моніторингу; 

до модулю оцінки якості 

послуг. 

В межах 

виділеного 

фінансуван

ня 

Державний 

бюджет, 

місцевий 

бюджет, 

інші джерела 

(кошти 

інвесторів) 

4.2.3. Впровадження 

електронних сервісів для 

Впровадження 

електронних публічних 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

100% ЦНАП, територіальних 

підрозділів, віддалених робочих 

Не 

потребує 

- 
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надання публічних 

послуг. 

послуг та розширення 

місцевих публічних 

послуг у режимі 

papperless. 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

місць, управлінь соціального 

захисту населення, закладів 

загальної середньої освіти 

разом із філіями, а також 

закладів вищої освіти області 

державної та комунальної 

форми власності приєдналися 

до проєкту Дія.QR/Шеринг. 

фінансуван-

ня  

4.2.4. Цифрова 

трансформація системи 

надання соціальних 

послуг, підвищення їх 

якості та доступності. 

Впровадження 

Соціального веб-

порталу електронних 

послуг Мінсоцполітики 

для опрацювання 

звернень про надання 

соціальних послуг в 

електронному вигляді. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області 

100% залучення територіальних 

громад до опрацювання 

звернень про надання 

соціальних послуг в 

електронному вигляді. 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 

Оперативна ціль 4.3. „Інтеграція цифровізації в усі сфери життяˮ 

4.3.1. Розвиток та 

підвищення рівня 

цифрової грамотності 

населення. 

Підвищення рівня 

цифрової компетенції 

населення регіону. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації; 

територіальні 

громади 

області; 

районні 

державні 

(військові) 

адміністрації 

1. Частка громадян залучених 

до програм розвитку цифрових 

навичок на платформі „Дія. 

Освіта” – 30%. 

2. Організація навчань 

працівників місцевих органів 

виконавчої влади та органів 

місцевого самоврядування з 

питань цифрових навичок та 

компетенцій – 10 щорічно. 

3. Проведення навчань для 

вчителів, учнів та їх батьків з 

метою підвищення цифрових 

навичок, у тому числі з 

дотримання правил 

Не 

потребує 

фінансуван-

ня  

- 
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кібергігієни – 10 щорічно. 

4.3.3. Створення 

електронних архівів / 

реєстрів та оцифрування 

фондів. 

Впровадження 

автоматизованої 

бібліотечної 

інформаційної системи. 

2025 – 

2027 

Управління 

цифрової 

трансформації 

обласної 

державної 

(військової) 

адміністрації 

1. Кількість створених 

автоматизованих бібліотечних 

інформаційних систем – 

1 одиниць (на базі Полтавської 

обласної універсальної наукової 

бібліотеки 

ім. І.П.Котляревського). 

2. Кількість оцифрованих 

книг – 1 000 одиниць. 

3. Кількість оцифрованих 

періодичних видань – 

36 000 одиниць. 

650,0 Місцевий 

бюджет  
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Додаток 2 

Регіональні програми розвитку, спрямовані на вирішення інвестиційних завдань  

Стратегії розвитку Полтавської області на 2021 – 2027 роки 

 

№ 

з/п 
Назва програми 

Термін 

реалізації 
Сесія, дата прийняття Відповідальний виконавець 

Номер стратегічної та 

оперативної цілі 

регіональної стратегії, 

якій відповідає програма 

спрямована на вирішення 

інвестиційних завдань  

1 2 3 4 5 6 

1.  Стратегія регіонального розвитку 

Полтавської області на 2021 – 2027 роки 

2021 – 

2027 

Рішення двадцять дев’ятої 

сесії Полтавської обласної 

ради сьомого скликання від 

20.12.2019 № 1242  

Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації 

- 

2.  План заходів з реалізації Стратегії 

розвитку Полтавської області на 2025 – 

2027 роки 

2025 – 

2027 

Проєкт Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічні цілі 1, 2, 3, 4 

та їх оперативні цілі 

3.  Програма економічного і соціального 

розвитку Полтавської області на 2025 рік 

2025 Рішення тридцять сьомої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2024 № 888 

Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічні цілі 1, 2, 3, 4 

та їх оперативні цілі 

4.  Програма сприяння залученню 

інвестицій, розвитку економічного 

співробітництва та формування 

позитивного іміджу Полтавської області 

на 2024 – 2027 роки 

2024 – 

2027 

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

22.12.2023 № 726 

Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2 

5.  Комплексна програма розвитку малого та 

середнього підприємництва у Полтавській 

області на 2024 – 2027 роки 

2024 – 

2027 

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2 
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22.12.2023 № 725 

6.  Стратегія розвитку малого та середнього 

підприємництва Полтавської області на 

період до 2027 року 

2021 – 

2027 

Рішення другої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

29.12.2020 № 30 

Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативні цілі 2.1, 2.2, 

2.3; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

7.  Програма зайнятості населення 

Полтавської області на 2024 – 2027 роки 

2024 – 

2027 

Рішення тридцять першої 

сесії  Полтавської обласної 

ради восьмого скликання від 

26.04.2024 № 783 

Департамент економічного 

розвитку, торгівлі та залучення 

інвестицій обласної державної 

(військової) адміністрації; 

Полтавський обласний центр 

зайнятості 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.3; 

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

8.  Програма розвитку та підтримки 

аграрного комплексу Полтавщини за 

пріоритетними напрямками на період до 

2027 року 

2021 –

2027 

Рішення першого пленарного 

засідання четвертої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

23.02.2021 № 117 

Департамент агропромислового 

розвитку обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.1; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

9.  Програма поводження з побічними 

продуктами тваринного походження та 

забезпечення діагностики і оперативного 

виявлення збудників інфекційних хвороб, 

спільних для людей і тварин, на території 

Полтавської області на 2021 –2025 роки 

2021 – 

2025 

Рішення п’ятої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

06.08.2021 № 201 

Департамент агропромислового 

розвитку обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.1, 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3 

10.  Програма ефективного використання 

земельних ресурсів Полтавщини на період 

2022 – 2027 років 

2022 – 

2027 

Рішення десятої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2021 № 361 

Департамент агропромислового 

розвитку обласної державної 

(військової) адміністрації; 

Департамент екології та 

природних ресурсів обласної 

державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.1; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.3 

11.  Програма розвитку рибного господарства 

Полтавської області на 2024 – 2028 роки 

2024 – 

2028 

Рішення тридцять другої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

Департамент агропромислового 

розвитку обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.1 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3  
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06.06.2024 № 838 

12.  Цільова обласна програма „Власний дімˮ 

на 2022 – 2026 роки 

2022 – 

2026 

Рішення десятої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2021 № 355 

Обласний фонд підтримки 

індивідуального житлового 

будівництва на селі 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

13.  Обласна програма забезпечення молоді 

житлом на 2023 – 2027 роки 

2023 – 

2027 

Рішення двадцятої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

23.12.2022 № 522 

Державна спеціалізована 

фінансова установа „Державний 

фонд сприяння молодіжному 

житловому будівництвуˮ 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

14.  Цільова обласна Комплексна програма 

„Шлях до рівних можливостейˮ на 2022 – 

2025 роки 

2022 – 

2025 

Рішення чотирнадцятої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

26.07.2022 № 408 

Департамент будівництва, 

містобудування і архітектури, 

житлово-комунального 

господарства та енергетики 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.2 

15.  Обласна програма „Питна вода 

Полтавщиниˮ на 2022 – 2026 роки 

2022 – 

2026 

Рішення чотирнадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

26.07.2022 № 405 

Департамент будівництва, 

містобудування і архітектури, 

житлово-комунального 

господарства та енергетики 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3 

16.  Програма утримання та розвитку 

автомобільних доріг загального 

користування місцевого значення на 

2024 – 2028 роки 

2024 – 

2028 

Рішення тридцять другої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

06.06.2024 № 833 

Департамент будівництва, 

містобудування і архітектури, 

житлово-комунального 

господарства та енергетики 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.2 

17.  Комплексна програма енергоефективності 

Полтавської області 

„ЕНЕРГОЕФЕКТИВНІСТЬ – 2030” 

2024 – 

2028 

Рішення тридцять другої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

06.06.2024 № 836 

Департамент будівництва, 

містобудування і архітектури, 

житлово-комунального 

господарства та енергетики 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.1 
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18.  Програма підвищення рівня безпеки 

дорожнього руху на 2025 – 2027 роки 

2025 – 

2027 

Проєкт Управління інфраструктури 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.2 

19.  Програма розвитку та підтримки 

Полтавського обласного комунального 

підприємства „Аеропорт-Полтава” на 

2024 – 2027 роки 

2024 – 

2027 

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

22.12.2023 № 730 

Управління інфраструктури 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.2 

20.  Програма розвитку туризму і курортів у 

Полтавській області на 2021 – 2025 роки 

2021 – 

2025 

Рішення пленарного 

засідання десятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

29.12.2020 № 49  

Департамент культури і туризму 

обласної державної (військової) 

адміністрації  

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1; 

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.3 

21.  Стратегія розвитку туризму та курортів у 

Полтавській області на 2019 – 2029 роки 

2019 – 

2029 

Рішення пленарного 

засідання двадцять третьої 

сесії Полтавської обласної 

ради сьомого скликання від 

21.12.2018 № 972 

Департамент культури і туризму 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1; 

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.3 

22.  Комплексна Програма розвитку культури 

і мистецтва в Полтавській області на 

2021 – 2025 роки 

2021 – 

2025 

Рішення другої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

29.12.2020 № 51  

Департамент культури і туризму 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.3; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

23.  Програма розвитку та функціонування 

української мови як державної в усіх 

сферах суспільного життя у Полтавській 

області на 2025 – 2030 роки 

2025 – 

2030 

Рішення тридцять шостої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

03.12.2024 № 882 

Департамент культури і туризму 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.3 

24.  Комплексна програма щодо забезпечення 

законності, правопорядку, охорони прав, 

свобод і законних інтересів громадян та 

оборонної роботи на 2021 – 2027 роки 

2021 – 

2027 

Рішення першого пленарного 

засідання четвертої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання  від 

23.02.2021 № 131 

Департамент з питань оборонної 

роботи, цивільного захисту та 

взаємодії з правоохоронними 

органами обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.3, 1.4 
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25.  Регіональна Програма захисту населення і 

територій від надзвичайних ситуацій та 

запобігання їх виникненню на 2021 – 

2027 роки 

2021 – 

2027 

Рішення першого пленарного 

засідання четвертої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

23.02.2021 № 123 

Департамент з питань оборонної 

роботи, цивільного захисту та 

взаємодії з правоохоронними 

органами обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.4 

26.  Регіональна Програма заходів з 

організації рятування людей на водних 

об’єктах Полтавської області на 2021 – 

2025 роки 

2021 – 

2025  

Рішення пленарного 

засідання другої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

29.12.2020 № 54 

Комунальна установа 

„Рятувально - водолазна 

службаˮ Полтавської обласної 

ради 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.4 

27.  Обласна програма „Розвиток освітнього 

простору Полтавщини” на 2021 – 

2025 роки” 

2021 – 

2025 

Рішення пленарного 

засідання другої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

20.12.2020 № 47 

Департамент освіти і науки 

обласної державної (військової) 

адміністрації; Департамент 

будівництва, містобудування і 

архітектури, житлово-

комунального господарства та 

енергетики обласної державної 

(військової) адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.2, 1.3; 

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.4; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.1 

28.  Обласна програма національно-

патріотичного виховання дітей та молоді 

на 2021 – 2025 роки 

2021 – 

2025 

Рішення другого пленарного 

засідання четвертої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

09.04.2021 № 136 

Департамент освіти і науки 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.3 

29.  Регіональна програма „Дітям 

Полтавщини – якісне харчування” на 

2021 – 2024 роки 

2021 – 

2024 

Рішення другого пленарного 

засідання четвертої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

09.04.2021 № 135 

Департамент освіти і науки 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.3 

30.  Обласна програма розвитку закладів 

позашкільної освіти спортивного та 

фізкультурно-оздоровчого спрямування 

на 2022 – 2026 роки 

2022 – 

2026 

Рішення пленарного 

засідання десятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2021 № 362 

Департамент освіти і науки 

обласної державної (військової) 

адміністрації; Департамент 

будівництва, містобудування і 

архітектури, житлово-

комунального господарства та 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.3 
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енергетики обласної державної 

(військової) адміністрації 

31.  Обласна Програма  з реалізації 

молодіжної політики  на 2022 – 2025 роки 

2022 – 

2025 

Рішення чотирнадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

26.07.2022 № 422 

Управління молоді та спорту 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.1, 1.3;  

стратегічна ціль 2, 

оперативні цілі 2.1, 2.2 

32.  Обласна Програма розвитку фізичної 

культури і спорту на 2025 – 2028 роки 

2025 – 

2028 

Рішення тридцять сьомої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2024 № 893 

Управління молоді та спорту 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1; 

стратегічна ціль 4, 

оперативні цілі 4.1, 4.3 

33.  Стратегія розвитку освіти Полтавської 

області на 2023 – 2027 роки 

2023 – 

2027 

Рішення двадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

23.12.2022 № 516 

Департамент освіти і науки 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.2, 1.3; 

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.4; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.1 

34.  Комплексна програма соціального 

захисту населення Полтавської області на 

2021 – 2025 роки  

2021 – 

2025 

Рішення пленарного 

засідання другої сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

29.12.2020 № 38 

Департамент соціального 

захисту населення обласної 

державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.1, 1.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативні цілі 3.1, 3.3; 

стратегічна ціль 4, 

оперативні цілі 4.1, 4.2 

35.  Комплексна програма реабілітації, 

інтеграції та соціального захисту 

Захисників та Захисниць України, членів 

сімей загиблих Полтавської області на 

2023 – 2025 роки 

2023 – 

2025 

Рішення двадцять п’ятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

28.07.2023 № 655 

Управління у справах 

реінтеграції, соціального 

захисту ветеранів та 

внутрішньо-переміщених осіб 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.1, 1.2, 

1.3;  

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2 

36.  Комплексна програма підтримки 

внутрішньо переміщених на період 2025 – 

2025 – 

2027 

Рішення тридцять сьомої 

позачергової сесії 

Управління у справах 

реінтеграції, соціального 

Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.2; 1.3; 
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2027 років  Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2024 № 897 

захисту ветеранів та 

внутрішньо-переміщених осіб 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

стратегічна ціль 2, 

оперативна ціль 2.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

37.  Регіональна програма інформатизації 

„Цифрова Полтавщинаˮ на 2024 – 

2026 роки 

2024 – 

2026 

Рішення тридцять першої 

сесії Полтавської обласної 

ради восьмого скликання від 

26.04.2024 № 790 

Управління цифрової 

трансформації обласної 

державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 4, 

оперативні цілі 4.1, 4.2, 

4.3  

38.  Програма фінансування комунальних 

установ природно-заповідного фонду 

Полтавської обласної ради на 2024 – 

2028 роки 

2024 – 

2028  

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

22.12.2023 № 737 

Департамент екології та 

природних ресурсів обласної 

державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.4 

39.  Регіональна програма охорони довкілля, 

раціонального використання природних 

ресурсів та забезпечення екологічної 

безпеки з урахуванням регіональних 

пріоритетів Полтавської області на 2022 – 

2027 роки („Довкілля – 2027ˮ) 

2022 – 

2027 

Рішення чотирнадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

26.07.2022 № 412 

Департамент екології та 

природних ресурсів обласної 

державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 3, 

оперативні цілі 3.3, 3.4 

40.  Комплексна програма сприяння розвитку 

громадського суспільства та 

інформаційного простору Полтавській 

області на 2024 – 2027 роки 

2024 – 

2027 

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

22.12.2023 № 735 

Департамент інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю обласної 

державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1 

41.  Обласна цільова програма комплексного 

розвитку лісового господарства „Ліси 

Полтавщини на період 2016 – 2025 роки” 

2016 – 

2025 

Рішення сьомої сесії 

Полтавської обласної ради 

сьомого скликання від 

29.04.2016 № 92 

Полтавське обласне управління 

лісового та мисливського 

господарства 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3, 3.4 

42.  Обласна Програма відзначення кращих 

медичних працівників на 2022 – 

2026 роки 

2022 – 

2026 

Рішення чотирнадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

26.07.2022 № 420 

Департамент охорони здоров’я 

обласної державної (військової) 

адміністрації; Департамент 

соціального захисту населення 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1 
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43.  Обласна Програма реконструкції та 

оснащення приймальних відділень 

лікарень планового лікування, які 

надають вторинну (спеціалізовану) 

медичну допомогу населенню 

Полтавської області на 2022 – 2025 роки 

2022 – 

2025 

Рішення сьомої позачергової 

сесії Полтавської обласної 

ради восьмого скликання від 

21.10.2021 № 263 

Департамент охорони здоров’я 

обласної державної (військової) 

адміністрації; Департамент 

соціального захисту населення 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.1 

44.  Обласна Програма розвитку та підтримки 

комунальних закладів охорони здоров’я 

Полтавської обласної ради на 2025 рік 

2025 Рішення тридцять сьомої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2024 № 894 

Департамент охорони здоров’я 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.1; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.1 

45.  Програма правової освіти населення 

Полтавської області на 2021 – 2025 роки 

2021 – 

2025 

Рішення четвертої сесії 

восьмого скликання 

Полтавської обласної ради від 

23.02.2021 № 126 

Юридичний департамент 

обласної державної (військової) 

адміністрації 

Стратегічна ціль 1, 

оперативна ціль 1.3 

46.  Програма оптимізація, автоматизації та 

розвитку системи централізованого 

теплопостачання ПОКВПТГ 

„Полтаватеплоенергоˮ на 2022 – 

2026 роки 

2022 – 

2026 

Рішення чотирнадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

26.07.2022 № 407 

Управління майном Полтавської 

обласної ради  

 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3 

47.  Обласна програма фінансової підтримки 

та технічного розвитку підприємств 

обласної власності в сфері житлово-

комунального господарства Полтавської 

області на 2023 – 2025 роки 

2023 –

2025 

Рішення двадцятої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

23.12.2022 № 520 

Управління майном Полтавської 

обласної ради  

 

Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.3 

48.  Програма розвитку місцевого 

самоврядування у Полтавській області на 

2024 – 2026 роки 

2024 – 

2026 

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

22.12.2023 № 741 

Полтавська обласна рада Стратегічна ціль 1, 

оперативні цілі 1.1, 1.2; 

стратегічна ціль 3, 

оперативні цілі 3.1, 3.2; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.2 

49.  Обласна програма „Громадські бюджети 

Полтавщини на 2024 – 2026 рокиˮ 

2024 – 

2026 

Рішення двадцять восьмої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

Полтавська обласна рада Стратегічна ціль 3, 

оперативна ціль 3.1; 

стратегічна ціль 4, 
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восьмого скликання від 

22.12.2023 № 743 

оперативна ціль 4.2 

50.  Екологічні ініціативи Полтавської області 

на 2025 – 2027 роки 

2025 – 

2027 

Рішення пленарного 

засідання тридцять сьомої 

позачергової сесії 

Полтавської обласної ради 

восьмого скликання від 

24.12.2024 № 902 

Полтавська обласна рада Стратегічна ціль 3, 

оперативні цілі 3.3, 3.4; 

стратегічна ціль 4, 

оперативна ціль 4.1 

 
 


