
 

 

 
 

 

ПОЛТАВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ 
 

09.07.2014 № 238 

 

Про внесення змін до розпорядження  

голови облдержадміністрації  

від 12.11.2013 № 504 
 

З метою економного та раціонального використання державних коштів, на 

виконання постанови Кабінету Міністрів України від 1 березня 2014 року № 65 

„Про економію державних коштів та недопущення втрат бюджету”, 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 1 березня 2014 року № 156-р „Про 

заходи щодо збалансування місцевих бюджетів у 2014 році в процесі їх 

виконання”, пункту 17 розпорядження голови обласної державної адміністрації 

від 26.03.2014 № 90 „Про заходи щодо збалансування місцевих бюджетів у 2014 

році в процесі їх виконання”, відповідно до рішення вісімнадцятої сесії 

четвертого скликання від 23 березня 2005 року „Про вступ обласної ради до 

складу співзасновників Полтавського обласного центру перепідготовки та 

підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій”, пункту 5.1. 

Статуту Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій внести зміни до 

розпорядження голови облдержадміністрації від 12.11.2013 № 504 „Про внесення 

змін до структури Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій”, виклавши 

структуру Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення   

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій (далі – Центр), у 

новій редакції (додається). 

Директору Центру Осипенко Н.М.: 

внести зміни до штатного розпису Центру і подати їх на затвердження в 

установленому порядку; 

попередити працівників про зміну істотних умов праці; 

витрати, пов’язані зі змінами у штатному розписі Центру, проводити в 

межах кошторису на 2014 рік. 
 

Голова 

обласної державної 

     адміністрації                                                                              В.БУГАЙЧУК 
 



ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                           

Розпорядження  голови  

Полтавської облдержадміністрації 

09.07.2014   № 238 

 
СТРУКТУРА  

Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення кваліфікації 

працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, 

державних підприємств, установ і організацій 
 

По загальному фонду 
 

Назва посади, підрозділу 

Кількість 

штатних 

одиниць 

Директор   1 
 

Навчально-організаційний відділ 

Заступник директора – начальник навчально-організаційного відділу 

 

1 

Провідний фахівець 

 

2 

Методист 

 

1 

Разом: 4 
 

Навчально-методичний відділ 

Начальник відділу  

 

1 

Методист 

 

1 

Завідувач кабінету інформаційних технологій 

 

1 

Разом: 3 
 

Бухгалтерська служба 

Головний бухгалтер 

 

1 

Провідний бухгалтер 

 

1 

Разом: 2 

 

Прибиральник службових приміщень 

 

 

1,5 

Всього: 11,5 
 

По спеціальному фонду 

Провідний фахівець 

 

1 

Всього: 12,5 

 

Заступник голови – керівник 

апарату облдержадміністрації      Р.О.Чабановський 


